
 

 

 

EDICTE 
 

  emès  la  resolució  núm. 
2024DECR004630, de data 11 d  de 2024, que disposa el següent: 
 
ANTECEDENTS DE FET: 
 
1. Per acord de la Junta de Govern Local de la Corporació de data 2 de setembre 

de 2024, es van aprovar les bases reguladores del procediment de selecció 

un contracte de relleu amb jornada parcial del 50% fins a la jubilació 
ordinària de la treballadora relle  
 

2. Aquestes bases es van publicar -Tauler i a la Seu Electrònica de 
 en el Butlletí Oficial de la Província núm. 173 (edicte 

núm. 7813), de data 6 de setembre de 2024. També un anunci extractat en el 
Diari Oficial de Catalunya núm. 9248 del dia 16 de setembre de 2024. 

 
3. El termini de presentació de sol·licituds de participació en el procés de selecció 

contracte de relleu amb jornada parcial del 50% fins a la jubilació ordinària de 
, es va iniciar el dia 17 de 

 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 
La legislació aplicable està continguda principalment en la següent normativa: 

 
I. 

administracions públiques seleccionaran el seu personal funcionari i laboral 
mitjançant el procediments que garanteixin els principis constitucionals de 
Igualtat, mèrit i capacitat, a més dels de publicitat en de les convocatòries i de 
les seves bases, transparència, imparcialitat i professionalitat dels òrgans de 

 
 

II. e 76 del 
el reglament del personal al servei de les Entitats locals, el procediment de 

C i al BOP de la província conjuntament 
amb les bases. 

 
III. La base sisena de les bases que regeixen el procés de selecció disposa un cop 

s, declarant aprovada la llista provisional 
 

 
-tauler i seu 

procés selectiu. 
 



 

 

 

IV. La base quarta de les bases disposa que si alguna de les sol·licituds no adjuntés 
la documentació preceptiva per formar part de la convocatòria, es requerirà  la 
persona interessada per tal que en el termini de 10 dies ho esmeni o acompanyi 

de la sol·licitud i serà exclòs de possibles aspirants. 
 

efós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya, aquesta Alcaldia-Presidència. 
 
DECRETA 
 
Primer.-  
de la convocatòria per a la selecció  
Programes Socials mitjançant un contracte de relleu amb jornada parcial 
del 50% fins a la jubilació ordinària de la treballadora rellevada que està 
formada pels següents candidats: 
 
Aspirants admesos: 
 

Núm. Entrada Nom Identificació 
3 E2024016795 Urpi Casanovas, Marta ***1909** 
4 E2024017041 Surribas Casalprim, Mireia ***1685** 
5 E2024017122 Cordon Blanch Rai ***3538** 
6 E2024017168 Castro Moscoso, Laura ***3949** 

 
Aspirants exclosos: 
 
Núm. Entrada Nom Identificació Motiu 

1 E2024015437 
Macias Duque, 
Montserrat ***3375** Presentació sol·licitud 

fora de termini. 

 
 

Núm. 
Entrada Nom 

Identificaci
ó Motiu 

2 E2024016222 
Schafer i 
Paradís, 
Júlia 

***6736** 

No presentar el certificat mèdic que 
acrediti la capacitat funcional pel 
desenvolupament de les funcions 
atribuïdes ni acreditar la situació d'atur 
mitjançant certificació acreditativa del 
servei d'Ocupació de Catalunya 
d'inscripció com a demandant 
d'ocupació no ocupat.  

7 E2024017183 
Trejo 
Repullo, 
Vanesa 

***2245** 

No presentar el certificat mèdic que 
acrediti la capacitat funcional pel 
desenvolupament de les funcions 
atribuïdes ni acreditar la situació d'atur 
mitjançant certificació acreditativa del 
servei d'Ocupació de Catalunya 
d'inscripció com a demandant 
d'ocupació no ocupat ni la titulació 
acadèmica requerida a les bases de la 
convocatòria. 



 

 

 

8 E2024017376 
Almon 
Salvat, 
Laura 

***6424** 
No presentar el certificat mèdic que 
acrediti la capacitat funcional pel 
desenvolupament de les funcions 
atribuïdes. 

 
Segon.- Requerir als següents aspirants exclosos de la convocatòria perquè dins 
del termini de 10 dies hàbils, comptadors des del dia següent a la 

, esmeni 
la falta o aporti els documents requerits a les bases que regeixen el procés de 
sel
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, amb 

 
 

Núm. 
Entrada Nom 

Identificaci
ó Motiu 

2 E2024016222 
Schafer i 
Paradís, 
Júlia 

***6736** 

- No presentar el certificat mèdic que 
acrediti la capacitat funcional pel 
desenvolupament de les funcions 
atribuïdes ni acreditar la situació d'atur 
mitjançant certificació acreditativa del 
servei d'Ocupació de Catalunya 
d'inscripció com a demandant 
d'ocupació no ocupat.  

7 E2024017183 
Trejo 
Repullo, 
Vanesa 

***2245** 

- No presentar el certificat mèdic que 
acrediti la capacitat funcional pel 
desenvolupament de les funcions 
atribuïdes ni acreditar la situació d'atur 
mitjançant certificació acreditativa del 
servei d'Ocupació de Catalunya 
d'inscripció com a demandant 
d'ocupació no ocupat ni la titulació 
acadèmica requerida a les bases de la 
convocatòria. 

8 E2024017376 
Almon 
Salvat, 
Laura 

***6424** 
- No presentar el certificat mèdic que 
acrediti la capacitat funcional pel 
desenvolupament de les funcions 
atribuïdes. 

 
Tercer.- Els aspirants admesos a la convocatòria han acreditat el certificat de nivell 

e realitzar la prova de 
coneixements de Català. 
  
Quart.- Nomenar el tribunal qualificador que, de conformitat amb la base setena 
de les bases generals esmentades, estarà integrat pels membres següents: 
 
President 
 
La Secretària de la Corporació o persona en qui delegui. 
 
Titular: Sra. Rosa Maria Melero Agea 
Suplent:     Sra. Cristina Palomino Pellicer 
 
Vocals 
 



 

 

 

A)  
 
Titular: Sra. Sandra Bagudanch Riera 
Suplent:    Sra. Olga Costa Serra 

 
B) Un/a representan

proposta de la mateixa escola. 
 

Titular: Sra. Raquel Ramos Campaña 
   Servei educatiu de la Garrotxa 
 
Suplent: Sr. Josep Riera Massegur 
  ió i Agenda Rural. 

 
Secretari/a del Tribunal 
 

amb veu i vot. 
 
Titular: Sra. Carme Vila Pujol   
Suplent: Sra. Neus Casellas Campmol 
 
Els membres del Tribunal Qualificador hauran -se de formar-ne part  quan 

 
 

 
 
Cinquè.- Fixar com a data de les proves selectives el dia 19 de novembre de 
2024.  
 

A)  
 
Prova 1. Coneixements de llengua catalana. (de caràcter obligatori i 
eliminatori) 
 
Els aspirants admesos han acreditat el certificat de nivell C1 de català equivalent o 
superior i per tant no han de realitzar la prova de coneixements de Català. 
 
Prova 2. Prova de coneixements. (de caràcter obligatori i eliminatori) 
 
Consistirà en respondre, en el termini màxim de 60 minuts, cinc (5) preguntes 
relacionades amb el temari annex de les bases. El termini per a la realització de la 
prova serà de 60 minuts. 
punts. 
 

Data: 19 de novembre de 2024 
 09:00 hores 

Lloc:  
Adreça:  Pg. Indústria, 25 de Banyoles  



 

 

 

 
Prova 3. Prova Pràctica 
 

relacionat amb les funcions del lloc de treball a desenvolupar. El termini per a la 
realització de la prova serà de 60 minuts. 
exercici serà de 10 punts. 
 

Data: 19 de novembre de 2024 
 12:00 hores 

Lloc:  
Adreça:  Pg. Indústria, 25 de Banyoles  

 
B) Fase de concurs. Valoració de mèrits. 

 
Data: 19 de novembre de 2024 

 14:00 hores 
Lloc:  
Adreça:  Pg. Indústria, 25 de Banyoles  

 
Sisè.- Convocar als membres del Tribunal Qualificador per a la constitució de 

el dia 19 de novembre de 2024 a les 08:30 h del matí, a 
 

 
Setè.- Convocar als aspirants admesos el dia 19 de novembre de 2024 a les 
09:00 h del matí, a la 
de Banyoles, per a la realització de la prova de coneixements. 
 
Vuitè.- Convocar als aspirants admesos, que hagin superat la prova de 
coneixements, el dia 19 de novembre de 2024 a les 12:00 h del matí, a la 

, per a la 
realització de la prova pràctica. 
 
Novè.- Convocar als membres del tribunal qualificador, el dia 19 de 
novembre de 2024 a les 14:00 h del matí, a la Sala de Plens de 

t de Banyoles, Passeig Indústria, 25 de Banyoles, per a la 
 

 

-se 

confirmar-se la data acordada. 
 

 
 
 


