Ajuntament de Banyoles

ACTA DE SESSIO DEL PLE
DE L'AJUNTAMENT DE BANYOLES

IDENTIFICACIO DE LA SESSIO

Numero: 13/2023

Caracter: ordinaria

Convocatoria: primera

Data: 27 de novembre de 2023

Horari: de 19:30 hores a les 22:10 hores
Lloc: Sala de sessions de la Casa consistorial

A Banyoles, quan son les 19:30 hores del dia 27 de novembre de 2023, es
reuneixen de forma presencial, prévia convocatoria realitzada a |'efecte en els
termes legalment establerts, els membres que integren el Ple que a continuacio es
relacionen, en sessié ordinaria i primera convocatoria, sota la presidencia del
Senyor Alcalde President, i assistit per mi, la secretaria municipal.

ASSISTENTS

Alcalde
Miquel Noguer Planas

Tinents/es d’alcalde
Jordi Congost Genis

Ester Busquets Fernandez
Miquel Cuenca Vallmajo
Anna Maria Tarafa Guell

Regidors/es

Albert Tubert Yani
Gemma Feixas Mir

Jordi Carretero Navarro
Ariadna Llop Busd

Josep M. Teixidor Boadas
Ana Comalat Roca
Jaume Butinya Sitja
Eulalia Turré Ventura
David Carvajal Carbonell
Niria Martinez Bosch
Albert Masdevall Palomo
Meritxell Satorras Catalg3,
Jana Soteras Melguizo
Sandra Pazos Massanas
Zaida Vidal Verdaguer
Joaquim Callis Fernandez

Secretaria
Rosa Maria Melero Agea
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Interventora
Anna Puig Puigcorbé

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Tot seguit, per I'Alcaldia - Presidéncia es declara oberta la sessid, i es passen a
despatxar els assumptes que figuren a l'ordre del dia :

I
PART RESOLUTIVA

1. APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL DIA 30
D'OCTUBRE DE 2023

D’acord amb larticle 11.2 del Reglament organic municipal l'alcalde pregunta si
algun membre de la corporacié ha de formular alguna observacié en relacié a l'acta.

No es formula cap objeccid ni observacid, per la qual cosa l'acta de la sessié
ordinaria del dia 30 d’octubre de 2023 s’aprova per unanimitat.

El debat es pot visionar a:

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=00m12s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

PRESIDENCIA- ALCALDIA

2. DONACIO DE COMPTE DE L'INFORME D’AVALUACIO DEL COMPLIMENT
DELS OBJECTIUS CONTEMPLATS A LA LLEI ORGANICA 2/2021,
CORRESPONENT AL TERCER TRIMESTRE DEL 2023 (expedient
X2023013102).

L'alcalde dona compte de l'informe d’avaluacié corresponent al tercer trimestre de
2023 en el sentit seglient :

Vist que I'Ordre HAP/2105/2012 d’ 1 d’octubre, per la que es desenvolupen les
obligacions de subministrament d‘informacio previstes en la Llei Organica 2/2012,
de 27 d’‘abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, estableix
I'obligacié de comunicar la informacié dels pressupostos de les Entitats Locals, per
mitjans electronics del sistema del Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques.

Atés que la informacio del 3r. Trimestre de I’execucié del Pressupost de I’'exercici de
2023 de I'Ajuntament de Banyoles i del Pressupost del Consorci de I'Estany, com a
ens adscrit a aquest Ajuntament, ha estat tramesa al MINHAP amb data 25
d’octubre de 2023.

Per tot aixo,
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Es dona compte de I'Informe d’Avaluacio del compliment dels objectius contemplats
a la Llei Organica 2/2012, del qual es dedueix que la informacié del 3r. Trimestre
de 2023 de I'execucio del Pressupost de I’Ajuntament i del Consorci de I'Estany :

e Es compleix amb |'objectiu d’Estabilitat Pressupostaria.
e Compleix I'objectiu del Deute public.

Aguestes dades sén merament informatives atés que estan suspeses les regles
fiscals per I'any 2023.

El debat es pot visionar a:

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=00m32s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

El Ple es dona per assabentat.

3. DONACIO DE COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUMERO
2023DECR005282, DE DATA 17 DE NOVEMBRE DE 2023, DE CREACIO DEL
CONSELL DE BARRI DEL BARRI VELL DE BANYOLES (expedient
X2023014398).

L'alcalde dona compte del Decret d’Alcaldia 2023DECR005282 de data 17 de
novembre, que diu aixi :

DECRET D'ALCALDIA

ANTECEDENTS DE FET

I.- En data 22 de setembre de 2023, registre d’entrada municipal nUmero 17353,
el President de I’Associacio de Veines i Veins del Barri Vell de Banyoles sol-licita la
creacio del Consell de Barri del Barri Vell de Banyoles ja que recentment s'ha creat
I'Associacié de Veines i Veins del Barri Vell de Banyoles, que agrupa 67 carrers de
la ciutat que estan dins el Districte 1 i les Seccions Censals 1, 2 i 3. I indica de
manera detallada el perimetre del Barri, adjuntant dos mapes a on es dibuixa l'area
d’actuacié de la seva associacié i posa de manifest la rellevancia que dona
I'Ajuntament de Banyoles a la Participacié Ciutadana, essent els Consells de Barri
una de les eines més importants de participacid ciutadana que disposa
I'Ajuntament.

I1.- Es d’interés de I’Ajuntament crear el consell de barri del Barri Vell de Banyoles
per tal de facilitar la participacié ciutadana i l'intercanvi d’informacié entre la
ciutadania i I’Ajuntament, amb I‘objectiu final d’adequar les politiques publiques a
les necessitats de la poblacio.
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FONAMENTS DE DRET

I.- L'article 82 del Reglament Organic Municipal (ROM) de I'’Ajuntament de Banyoles
disposa el seglent:

1. LAjuntament podra crear consells de participacid per fomentar la
participacid dels ciutadans. Els consells agruparan persones o entitats
especialitzades en el sector d’activitat municipal a la que correspongui el
consell.

2. L'objecte dels consells de participacid és el d’estimular i canalitzar la
participacio dels ciutadans i de les seves associacions en la gestié dels afers
municipals.

3. Les facultats dels consells de participacid es limitaran en termes generals,
al debat i informacid dels assumptes que |i siguin sotmesos per
I’Ajuntament, i I'elevacié de propostes relatives als afers que constitueixen el
seu ambit d’ actuacio.

4. L'atribucié per a la creacio, modificacido o extincié dels consells de
participacio correspondra a I'Alcalde, que n’informara al Ple.

Els articles 20 i 21 del Reglament de Participacié ciutadana regulen la definicid, les
funcions, la composicid i la dinamica dels consells de barri.

El Reglament de funcionament intern dels Consells de Barri disposa que en cas que
I’Ajuntament ho consideri necessari per rad del creixement futur del municipi es
podran crear consells de barri en altres sectors de la ciutat. Establint, en els
mateixos termes que l'article 82 del ROM, que la creacid de nous consells i
qualsevol modificacié respecte al seu ambit territorial correspondra a I’Alcalde, que
n‘informara al Ple.

De conformitat amb I'article 3 del Reglament de funcionament intern dels Consells
de Barri els Consells de Barri sén organs de participacié sectorial en relacié amb els
ambits d’actuacié publica municipal que per llur naturalesa ho permetin, amb la
finalitat d’integrar la participacid dels ciutadans i de llurs associacions en els
assumptes municipals.

S6n consells de participacié que tenen caracter consultiu, de formulacié de
propostes i suggeriments. El seu objectiu és facilitar la participacié ciutadana i,
conseqlientment, l'intercanvi d’ informacié entre la ciutadania i I’Ajuntament, amb
I’'objectiu final d’adequar al maxim possible les politiques publiques a les necessitats
de la poblacio.

Es voluntat d’aquesta Corporacid la creacié progressiva de Consells de Barri, per tal
de que tots els veins i veines dels diferents barris de la ciutat puguin participar
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d’'una manera propera en els assumptes municipals.

Per tot I'exposat, i per la competéncia que m’ha estat atribuida pel Reglament
Organic Municipal i el Reglament de funcionament intern dels Consells de Barri

DECRETO

Primer.- Crear el Consell de barri del Barri Vell de Banyoles que comprén |'ambit
territorial segient: carrer dels Blanquers, cantonada carrer dels Blanquers -
Avinguda Paisos Catalans fins al carrer de la Llibertat, carrer de la Llibertat fins a
cantonada carrer de Mossén Sala, carrer de Mossén Sala fins a carrer del Moli del
Canyer, carrer del Moli del Canyer fins a Ronda de Fortia, de Ronda de Fortia fins a
carrer del Terme i de carrer del Terme fins a cantonada carrer dels Blanquers.

Segon.- Notificar aquesta Resolucidé al President de I’Associacio de Veines i Veins
del Barri Vell de Banyoles.

Tercer.- Donar compte d’aquesta Resolucié en la propera sessio plenaria de la
Corporacid.

El debat es pot visionar a:

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=00m50s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=01m10s
Rosa Maria Melero (secretaria)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=01m55s
Jordi Congost (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=03m13s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

El Ple es dona per assabentat.
4. DONACIO DE COMPTE DE DECRETS DE L'ALCALDIA.

L'Alcalde dona compte dels Decrets d’Alcaldia dictats des del nimero 2023.4770, de
24 d’octubre de 2023, al nuimero 2023.5292, de 17 de novembre de 2023,
accessibles des de la Carpeta del Regidor en format electronic.

El debat es pot visionar a :

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=03m16s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

El Ple es dona per assabentat.
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PROPOSTES DE LA COMI[SSIé INFORMATIVA
D'ADMINISTRACIO I ECONOMIA

5. APROVACIO INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL DE LA CORPORACIO
PER A L'EXERCICI 2024 (expedient X2023011337).

L'alcalde cedeix la paraula a la Sra. Gemma Feixas Mir, Regidora d’Economia, qui fa
la segient proposta al Ple:

ANTECEDENTS DE FET

1.

L'article 162 del Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (en
endavant RDLEG 2/2004) estableix que els pressupostos generals de les
entitats locals constitueixen I'expressio xifrada, conjunta i sistematica de les
obligacions que, com a maxim, poden reconéixer l'entitat i els seus
organismes autonoms, i dels drets que prevegin liquidar durant l’exercici
corresponent, aixi com de les previsions d’ingressos i despeses de les
societats mercantils el capital social de les quals pertanyi integrament a
I’entitat local corresponent.

L'article 164 del RDLEG 2/2004 disposa que les entitats locals elaboren i
aproven anualment un pressupost general en el qual s‘integren:

a) El pressupost de la mateixa entitat.

b) Els dels organismes autbnoms que en depenen.

c) Els estats de previsio de despeses i ingressos de les societats
mercantils el capital social de les quals pertanyi integrament a
I’'entitat local.

La legislacié aplicable per a I'aprovacio del pressupost ve determinada pels
articles 162 a 171 del RDLEG 2/2004, aixi com pels articles 2 a 23 del Reial
Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capitol primer
del Titol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les
hisendes locals, en matéria de pressupostos (RD 500/1990).

Per altra banda, la Llei organica 2/2012, de 27 d‘abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera (LO 2/2012), disposa que a través
de Il'elaboracido dels pressupostos anuals es garantira una programacio
pressupostaria coherent amb els objectius d’estabilitat pressupostaria i de
deute public i de conformitat amb la regla de la despesa.

L'expedient administratiu del pressupost general, inclou la documentacié que
tot seqguit es detalla:

a) Memoria d’Alcaldia explicativa del contingut i les principals
modificacions respecte del vigent que presenta el projecte de
pressupost de I'Ajuntament de Banyoles per |I'exercici 2024.

b) Estat d’ingressos i de despeses

c) Bases d’Execucid del Pressupost

d) Annex estat de previsié de moviments i situacio del deute
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6.

7.

8.

e) Liquidacidé del pressupost de I'exercici anterior i un avangament de la
del corrent referida a 30 de juny.

f) Annex de les inversions a realitzar a I'exercici

g) Annex dels beneficis fiscals en tributs locals i la seva incidéncia en els
ingressos

h) Annex amb informacié relativa als convenis subscrits amb la
comunitat autbnoma en matéria de despesa socials

i) Un informe econdmic-financer subscrit per la Intervencié General en
el qual es constata entre d‘altres I'efectiu anivellament del
pressupost.

L'article 122 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public disposa que els consorcis han de formar part dels pressupostos de
I’Administracié publica d’adscripcio.

El consorci adscrit, Consorci de I’Estany, ha elaborat també el seu projecte
de pressupost per a |'exercici 2024, que preveu aprovar en sessid plenaria
de data 27 de novembre de 2023.

Consta també a [I'expedient informe sobre I'avaluaci6 de [|‘objectiu
d’estabilitat pressupostaria i del limit del deute en I'aprovacio del pressupost
general, aixi com lI'informe de conformitat de la Intervencidé en la seva funcié
de control permanent no planificable.

FONAMENTS DE DRET

L.

II.

I1I.

Iv.

Articles 162 a 171 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el text refés de la llei reguladora de les hisendes locals (RDLEG
2/2004).

Articles 2 a 23 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es
desenvolupa el Capitol primer del Titol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de
desembre, reguladora de les hisendes locals, en matéria de pressupostos
(RD 500/1990).

Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l'estructura
dels pressupostos de les entitats locals.

La Llei organica 2/2012, de 27 d‘abril, d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera (LO 2/2012).

L'article 122 de la Llei 40/2015, d'1 d‘octubre, de régim juridic del sector
public.

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple en virtut del que disposa
I'article 22.2e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim
Local, en relacié amb l'article 52.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei Municipal i de Regim local de Catalunya.

Sobre la base d’'aquests antecedents, i amb el dictamen favorable de la Comissid
Informativa d’Administracié i Economia, es proposa al Ple de la Corporacio
I'adopcioé del seglient
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ACORD

Primer.- Aprovar inicialment el Pressupost general de I’Ajuntament de Banyoles
per a l'exercici 2024, juntament amb els seus annexos i la documentacié
complementaria que acompanyen aquesta proposta, dimport 27.810.362,00
euros, equilibrat en els seus estats d’ingressos i despeses, segons el detall
seguent:

ESTAT D'INGRESSOS ESTAT DE DESPESES

Capitol Denominacié 2024 Capitol Denominacié 2024
| Impostos Directes 8.498.390,00 € | Despeses de Personal 10.175.870,00 €
I Impostos Indirectes 569.792,00 € Il Béns corrents i serveis 10.933.171,00 €
11 Taxes i altres ingressos 5.615.663,00 € 1l Despeses Financeres 380.000,00 €
[\ Transferéncies Corrents 10.389.702,00 € \% Transferéncies Corrents 2.780.221,00 €
Y Ingressos Patrimonials 1.053.715,00 € Vv Fons de Contingéncia 350.000,00 €
Subtotal INGRESSOS CORRENTS  26.127.262,00 € Subtotal DESPESES CORRENTS 24.619.262,00 €
VI Alienacio Inversions - £ VI Inversions 1.663.166,70 €
Vil Transferencies de Capital 175.100,00 € VIl |Transferencies de Capital 19.933,30 €
Subtotal INGRESSOS DE CAPITAL 175.100,00 € Subtotal DESPESES DE CAPITAL 1.683.100,00 €
VI Actius Financers - € VIII Actius Financers - €
IX Passius Financers 1.508.000,00 € IX Passius Financers 1.508.000,00 €
Subtotal INGRESSOS FINANCERS  1.508.000,00 € Subtotal DESPESES FINANCERES 1.508.000,00 €

TOTAL DESPESES

TOTAL INGRESSOS

27.810.362,00 €

27.810.362,00 €

S’annexen a l'expedient d'aquesta proposta el desglossament per capitols i arees
del pressupost d’ingressos i de despeses.

Segon.- Aprovar les Bases d’Execucio del Pressupost General de la Corporacié que
s’integren a I'expedient.

Tercer.- Aprovar la plantilla organica corresponent a |'exercici de 2024 que consta
com a annex a l'expedient, de conformitat amb alld que disposa l‘article 25 i
seglients del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual s’aprova el Reglament del
Personal al servei de les Entitats Locals.

Quart.- Aprovacio de la massa salarial del personal laboral consolidat, integrat per
I’Ajuntament de Banyoles i el Consorci de I'Estany, segons el detall seglent:

Ens Import (€)
Ajuntament 2.448.751,45 €
Consorci de I'Estany 158.500,00 €
TOTAL 2.607.251,45 €
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Cinqueé.- Aprovar el Pressupost consolidat per a l'exercici 2024, integrat per
I’Ajuntament de Banyoles, el Consorci de I'Estany i el Consorci Esportiu de I'Estany
de Banyoles, amb un import total de 28.322.776,68 euros, d'acord amb el
seglient detall:

AJUNTAMENT | CONSORCI DE AJ”Stjz‘e”ts PRESSUPOST
L'ESTANY ® | cONSOLIDAT
consolidacié
PRESSUPOST INGRESSOS| 7 510 362,00 € 605.522,71 € -93.108,03 €| 28.322.776,68 €
PRESSUPOST DESPESES | 5741036200 € 605.522,71 € -93.108,03 €| 28.322.776,68 €

Sisé.- Donar-se per assabentat de l'informe de la Intervencié de control permanent
sobre l'avaluacié de l'objectiu d’estabilitat pressupostaria i del limit del deute en
I'aprovacié del pressupost general de I’Ajuntament de Banyoles per a l'exercici
2024, que consta a I'expedient, i segons el qual compleix |‘objectiu d’estabilitat
pressupostaria i el nivell de deute public.

Sete.- Sotmetre |'expedient a informacié publica per un termini de quinze dies
habils, mitjancant un edicte que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i en el tauler d’anuncis electronic, de conformitat amb el que disposa I'article
169.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s‘aprova el Text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals.

Vuité.- El pressupost general de [I’Ajuntament de Banyoles s’entendra
definitivament aprovat si no s’hi formula cap al-legacié o reclamacié en el termini
d’exposicio publica, segons allo disposat a I'article 169.1 del Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg.

Noveé.- El pressupost general entrara en vigor una vegada publicat en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Girona l'edicte del pressupost resumit per capitols.

Desé.- Fer public aquest acord, en aplicacié del principi de transparéncia, en la seu
electronica municipal, en compliment del que disposen els articles 8 i seglients de
la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, accés a la informacio i Bon
Govern.

Onzeé.- Trametre un exemplar de I'expedient als organs competents de I'Estat i
Generalitat de Catalunya.
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El debat es pot visionar a:

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=03m25s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=03m43s
Gemma Feixas (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=10m42s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=22m17s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=31m05s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=34m15s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=37m13s
Jana Soteras (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=42m25s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=52m00s
David Carvajal (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=59m52s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=65m36s
David Carvajal (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=65m50s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

La proposta, un cop sotmesa a votacid, és aprovada per MAJORIA ABSOLUTA.
Vots a favor (11)

GM Junts Banyoles-CM: Miquel Noguer Planas, Jordi Congost Genis, Ester Busquets
Fernandez, Miquel Cuenca Vallmajé, Anna Tarafa Guell, Albert Tubert Yani, Gemma
Feixas Mir, Jordi Carretero Navarro, Ariadna Llop Buso, Josep M. Teixidor Boadas i
Ana Comalat Roca.

Abstencions (6)

GM ERC-SomB: Jaume Butinya Sitja, Eulalia Turro Ventura, David Carvajal
Carbonell, Naria Martinez Bosch, Albert Masdevall Palomo i Mertixell Satorras
Catala.
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Vots en contra (4)

GM SBNY-CUP-AMUNT: Jana Soteras Melguizo, Sandra Pazos Massanas i Zaida Vidal
Verdaguer.

GM PSC-CiP-CP: Joaquim Callis Fernandez.

6. APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
I DE L'ORGANIGRAMA ADMINISTRATIU DE L'AJUNTAMENT DE BANYOLES
PER A L'EXERCICI 2024 (expedient X2023014404).

L'alcalde cedeix la paraula a la Sra. Gemma Feixas Mir, Regidora de Recursos
Humans i Administracio, qui fa la seglient proposta al Ple:

ANTECEDENTS DE FET

1. En I'ambit de les seves competéncies i en els termes establerts per la legislacid
de régim local, correspon a I’Ajuntament la potestat d’autoorganitzar-se, la qual es
manifesta en la capacitat d’ordenacié del personal i de I'estructura organitzativa,
amb la finalitat de servir els interessos generals amb eficacia, eficiéencia i
coordinacio.

2. La Relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de Banyoles corresponent a
I'exercici 2023 es va aprovar en sessid plenaria de 28 de desembre de 2022 i es va
publicar en el Butlleti Oficial de la provincia de Girona num.5, de 9 de gener de
2023, i en el Diari oficial de la Generalitat de Catalunya num. 8830, de 11 de gener
de 2022.

La Relacié de llocs de treball 2023 es va modificar puntualment per acord del Ple de
data 25 de setembre de 2023 amb la modificacié d’un lloc d’operari de serveis
multiples. La publicacié de la modificacio es va fer en el BOP de 10 d’octubre i en el
DOGC de 6 d’octubre de 2023.

3. La Plantilla de personal és I'ordenacio, formulacidé i classificacido de les places,
ocupades o no, que han estat dotades en el pressupost municipal, classificades per
grups de cossos i, dins dels grups, d’acord amb les escales de cada cos.

La plantilla de personal per I'exercici 2023 es va aprovar definitivament com a
document integrant del Pressupost municipal en sessidé plenaria de 28 de desembre
de 2023.

En aquest instrument, la corporacid, exercint les seves facultats i competéncies
d’autoorganitzacié va incorporar les places noves necessaries per a la prestacié dels
serveis. El detall consta en l'informe d’aquest servei incorporat a I'expedient del
pressupost municipal.

4. En concordanca amb la plantilla de personal per l'exercici 2024, la relacié de
llocs de treball de I’Ajuntament incorpora, les seglients modificacions:
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Area de Serveis generals:

Incorporacio lloc nou: Cap de servei de Contractacid i Patrimoni.

Eliminacid lloc de técnic mig de gestio

Incorporacid nou lloc de Técnic de contractacié i avaluacid, amb 1 dotacié.
Modificacié de la dotacidé del lloc de Técnic/a de contractacié que passa de 2
a 1 efectiu.

Increment dotacié 1 Gestor/a administrativa, que passa a 2 dotacions.
Eliminacié 1 dotacié d’Administratiu/va de gestid.

Incorporacié nou lloc d’auxiliar de gestid administrativa amb jornada
adaptada, amb 1 dotacié.

Modificacié de la dotacio d’Auxiliars de gestié administrativa que passa de 3
efectius a 2.

El detall és el seglient:

AREA SERVEIS GENERALS ( L'import del CE incorpora I'increment del 2% previst per I'exercici 2024)
LLOC DENOMINACIO DOTACIO REGIM CD | CE MENSUAL 2024
121 CAP DE CONTRACTACIO | PATRIMONI 1 F 25 1.919,15.-€
122 TECNIC/A CONTRACTACIO | AVALUACIO 1 F 22 1214,91.-€
104 TECNIC DE CONTRACTACIO 1 F 22 1.029,59.-€
104-a TECNIC MIG SUPRIMIT
106 GESTOR/A ADMINISTRATIVA 2 F 20 947,22.-€
111 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO 0 F 19 761,90.-€
116 AUXILIAR DE GESTIO ADMINISTRATIVA 2 F 17 514,79.-€
116-A AUXILIAR DE GESTIO ADMINISTRATIVA- JORNADA ADAPTADA 1 F 17 597,16.-€

> Area de Serveis Economics:

3 efectius a 2.
e Ellloc de Cap de Serveis de Gestid Tributaria, a la columna del Grup: A1/A2.

Incorporacio lloc nou: Cap de servei de Intervencié i comptabilitat.
Incorporacio lloc nou: Técnic mig de Serveis economics
Eliminacid lloc de técnic mig de gestio

Increment dotacié 1 Gestor/a administrativa, que passa a 2 dotacions.
Modificacié de la a dotacié de llocs d’Administratiu/va de gestié que passa de

AREA SERVEIS ECONOMICS ( L'import del CE incorpora 'increment del 2% previst per I'exercici 2024)
LLOC DENOMINACIO DOTACIO REGIM CD CE
209 | CAP DE SERVEI D’INTERVENCIO | COMPTABILITAT 1 F 25 | 2.491,60.-€
210 | TECNIC MIG SERVEIS ECONOMICS 1 F 22 | 1.029,59.-€
204-A | TECNIC MIG GESTIO SUPRIMIT
205 | GESTOR/A ADMINISTRATIVA 2 F 20 947,22.-€
206 | ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO 2 F 19 761,90.-€

> Area de Serveis Territorials:

e En el lloc de treball d’Enginyer/a: Correccié de l'error en la

columna del
Grup, que ha de ser A1-25 i en el nombre de dotacions que ha de ser 1
dotacio.
e Modificar el complement especific del lloc resultant de la nova fitxa de
funcions i nova valoracié del lloc Cap de manteniment via publica.
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e Modificacio de la fitxa de funcions d’ Arquitecte técnic/a.

AREA SERVEIS TERRITORIALS (L’import del CE incorpora l'increment del 2% previst per I'exercici 2024)
LLOC DENOMINACIO DOTACIO REGIM | CD CE
305 ENGINYER/A 1 F 25 | 1.276,69.-€
308 CAP DEMANTENIMENT DE VIA PUBLICA 1 F 22 | 1.235,51.-€

> Area de Serveis a les persones:

e Incorporacié lloc nou: Assessor patrimoni Cultural i Museistic de regim
eventual.

e Eliminacié del lloc de Director/a de Museus i patrimoni Local.

e Incorporacié lloc nou: Cap de Servei educacid i Joventut.

e Incorporacié lloc nou: Cap de Servei de Cultura, patrimoni i Festes.

e Incorporacié lloc nou de Tecnic mig programes educatius.

e Incorporacié del lloc de Técnic mig festes.

e Incorporacié lloc nou: Gestor/a comunicacio.

e Increment dotacid 1 Gestor/a administrativa, que passa a 2 dotacions.

AREA SERVEIS A LES PERSONES (L’import del CE incorpora I'increment del 2% previst per I'exercici 2024)

LLOC DENOMINACIO DOTACIO REGIM | CD CE
424 ASSESSOR PATRIMONI CULTURAL | DIRECTOR MUSEISTIC 1 E
402 DIRECTOR MUSEUS | PATRIMONI LOCAL SUPRIMIT
425 CAP DE SERVEI D’EDUCACIO | JOVENTUT 1 F 25| 1.681,32.-€
426 CAP DE SERVEI DE CULTURA, PATRIMONI | FESTES 1 F 25 | 1.705,00.-€
412-A TECNIC MIG FESTES 1 F 22 902,01.-€
427 TECNIC MIG PROGRAMES EDUCATIUS 1 F o |22| s844,26.€
416-A ADMINISTRATIU/VA GESTOR/A COMUNICACIO 1 F 19| 761,90.-€
415 GESTOR/A ADMINISTRATIU/VA 1 F 20| 947,22¢€

> Area de Seguretat publica:

e Incorporacié de 1 lloc de Caporal i 2 llocs d’ Agent corresponents al subgrup
de classificacio Cl1 per adequacido a la Llei 3/2023 de mesures fiscals i
Financeres.

5. Les retribucions complementaries dels llocs de treball de nova creacid sén el
resultat de la Valoracido del llocs de treball dins de l'estructura de salaris de
I’Ajuntament de Banyoles (equitat interna), d'acord amb la fitxa de funcions del lloc
de treball i els requeriments especifics de cadascun.

Els llocs de nova creacié proposats, son els seglients:

LLOC FITXES LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO
121 CAP DE CONTRACTACIO | PATRIMONI
122 TECNIC/A CONTRACTACIO | AVALUACIO
116-A | AUXILIAR DE GESTIO ADMINISTRATIVA- JORNADA ADAPTADA
209 CAP DE SERVEI D’INTERVENCIO | COMPTABILITAT
210 TECNIC MIG SERVEIS ECONOMICS
425 CAP DE SERVEI D’EDUCACIO | JOVENTUT
426 CAP DE SERVEI DE CULTURA, PATRIMONI | FESTES
412-A | TECNIC MIG FESTES
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427 TECNIC MIG PROGRAMES EDUCATIUS
416-A ADMINISTRATIVA GESTOR/A COMUNICACIO

Tanmateix hi han altres llocs de treball que s’ha proposat modificar, que
constitueixen adequacions singulars i excepcionals d’aquests, motivades per la
revisio i modificacio de la fitxa de funcions i per l'equiparacié amb resta de llocs
comparables, sén els seglients:

LLOC FITXES LLOCS DE TREBALL REVISADES | MODIFICADES-ADEQUACIO SINGULAR

308 CAP DEMANTENIMENT DE VIA PUBLICA

304 ARQUITECTE TECNIC/A ( REVISIO FITXA FUNCIONS)

424 ASSESSOR PATRIMONI CULTURAL | DIRECTOR MUSEISTIC ( REGIM PERSONAL EVENTUAL)

6. Per resolucié de I'Alcaldia de la Corporacié 2023DECR002799, de 6 de juny de
2023, es va aprovar la contractacié menor del servei de Revisid i adequacié de les
estructures organitzatives de diverses arees de gestid6 municipal a favor de
CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, SL.

L'empresa contractada va presentar informe técnic amb una proposta organitzativa
de les arees de Serveis generals, Serveis a les persones i Serveis Territorials, amb
les fitxes de funcions corresponents als nous llocs de treball i la valoracié del llocs
de treball amb la proposta de retribucions complementaries.

Per la altra banda la Cap de I’Area de Serveis Econdomics va emetre en data 14 de
novembre de 2022 i 25 d’agost de 2023 informe-proposta de nova organitzacio
d'aquesta Area.

Aguesta documentacié es va traslladar a la Mesa General de Negociacié constituida
en data 13 de novembre de 2023 i en data 17 de novembre s’ha reunit la Comissio
de Valoracié per a revisar les fitxes de funcions noves i la proposta de valoracio
dels llocs de treball.

La Comissio de valoracié de llocs de treball, va acordar 'aprovacié de les seglients
fitxes de funcions de nous llocs de treball:

FITXA 1 LLOC DE TREBALL 121 CAP DE SERVEI CONTRACTACIO | PATRIMONI

FITXA 2- LLOC DE TREBALL 122 TECNIC/A DE CONTRACTACIO | AVALUACIO

FITXA 3- LLOC DE TREBALL 116-A AUXILIAR GESTIO ADMINISTRATIVA

FITXA 4-LLOC DE TREBALL 209 CAP DE SERVEI D'INTERVENCIO | COMPTABILITAT
FITXA 5- LLOC DE TREBALL 210 TECNIC MIG SERVEIS ECONOMICS

FITXA 6- LLOC DE TREBALL 308 CAP MANTENIMENT VIA PUBLICA

FITXA 7- LLOC DE TREBALL 425 CAP DE SERVEI EDUCACIO | JOVENTUT

FITXA 8-LLOC DE TREBALL 426 CAP DE SERVEI CULTURA, PATRIMONI | FESTES

FITXA 10- LLOC DE TREBALL 427 TECNIC DE PROGRAMES EDUCATIUS
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FITXA 9- LLOC DE TREBALL 416-A ADMINISTRATIU/VA GESTOR/A COMUNICACIO

FITXA 11- LLOC DE TREBALL 304 ARQUITECTE TECNIC

FITXA 12-LLOC TREBALL 424 ASSESSOR DE PATRIMONI CULTURAL | MUSEISTIC.

FITXA 13-LLOC DE TREBALL 412-A | TECNIC/A MIG FESTES

I la seglient valoracié dels llocs de treball:

Ordre basic DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL Puntuacié lloc
de treball
1 CAP DE SERVEI CONTRACTACIO | PATRIMONI 932
2 TECNIC/A DE CONTRACTACIO | AVALUACIO 590
3 AUXILIAR GESTIO ADMINISTRATIVA 290
4 CAP DE SERVEI D'INTERVENCIO | COMPTABILITAT 1210
5 TECNIC/A MIG SERVEIS ECONOMICS 500
6 CAP MANTENIMENT VIA PUBLICA 600
7 CAP DE SERVEI EDUCACIO | JOVENTUT 817
8 CAP DE SERVEI ESPORTS, CULTURA | FESTES 828
9 ADMINISTRATIU/VA GESTOR/A COMUNICACIO 370
10 TECNIC DE PROGRAMES EDUCATIUS 410

7. L'aprovacio de la relacio de llocs de treball és competéncia del Ple de la
Corporacié d’acord amb el que disposa l'article 22.2,i) de la Llei 7/1985 de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local.

La dependéncia funcional i I'area d’adscripcié dels llocs de treball de I’Ajuntament
queda detallada en I'organigrama administratiu.

8. L'import del Complement especific de la Relacié de llocs de treball per I'exercici
2024, porta incorporat I'increment de 2%, d’acord amb la previsié d'increment de
les retribucions que conté el Pla pressupostari que el Govern de I'Estat ha enviat a
la Comissid europea. La previsi6 per a I|'exercici 2024 és de prorroga
pressupostaria, per tant, caldra l'aprovacié de la normativa corresponent per
implementar qualsevol increment de les retribucions complementaries dels
treballadors.
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9. D'acord amb l'article 371,c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre
del Text refos de I'Estatut basic de I'Empleat public, seran objecte de negociacio
amb la representacié dels Treballadors de I’Ajuntament, la determinacio i aplicacio
de les retribucions complementaries dels funcionaris.

Les retribucions complementaries venen fixades per les condicions del lloc de treball
mitjangant la relacié de Llocs de treball de I’Ajuntament. Per tant, les modificacions
d’aquest instrument d’ordenacié de recursos humans cal portar-lo a la Mesa de
negociaciéo de matéeries comuns.

El Capitol 1 del pressupost municipal per I’'exercici 2024, incorpora el crédit adequat
i suficient per a la implementacié de les modificacions acordades per la Mesa de
negociacid6 de novembre del 2022, aixi com una partida per les adequacions
singulars i excepcionals i la creaci6 de nous llocs de treball que es volen
implementar durant I'exercici 2024 i que s’han negociat amb la representacié dels
treballadors en la reunié del dia 17 de novembre de 2023. La provisio dels nous
llocs no sera immediata a 1 de gener, sind que la tramitacid administrativa
corresponent suposa un termini determinat en base als diferents suposits.

A més del seu caracter tecnic i obligatori, la confeccié de la relacid de llocs de
treball amb criteris organitzatius, son qliestions essencials per poder desenvolupar,
tant la carrera professional dels treballadors de I'administracid, com per plantejar
una millor adequacié de la plantilla a les necessitats de la institucio.

10. El Servei de Recursos humans ha emeés informe en data 22 de novembre de
2023 incorporat a I'expedient.

FONAMENTS DE DRET
La legislacio aplicable ve essencialment continguda en els articles segients:

I. D’acord amb els articles 72 a 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut de I'Empleat public,
comptar amb una Relacié de llocs de treball és una obligacié de les administracions
publiques que han d’estructurar la seva organitzacié mitjangant relacions de llocs
de treball i altres instruments organitzatius similars, els quals comprendran, al
menys, la denominacié dels llocs, els grups de classificacié professional, els cossos
o escales, els sistemes de provisid i les retribucions complementaries.

II. En I'ambit de les seves competéncies i en els termes establerts per la legislacid
de régim local, correspon a I’Ajuntament la potestat d’autoorganitzar-se, la qual es
manifesta en la capacitat d’ordenacié del personal i de I'estructura organitzativa,
amb la finalitat de servir els interessos generals amb eficacia, eficiéncia i
coordinacié.

Una relacié de llocs de treball és l'instrument técnic d’ordenacid dels llocs de treball
en una administracid. La Senténcia del Tribunal Suprem de 2 de desembre de 2010,
defineix la RLLT com "L’instrument que permet realitzar 'ordenacié del personal,
d’acord amb les necessitats dels serveis, precisant els requisits per a I'acompliment
de cada lloc i comprenent la denominacido, i caracteristiques essencials dels
mateixos amb la determinacié de les seves retribucions complementaries”.
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III. L'’Acord regulador de les condicions de treball dels empleats publics de
I’Ajuntament de Banyoles. Personal funcionari i laboral 2022-2026, estableix en el
seu article 7 que 'organitzacié de treball és competéncia de I'’Ajuntament per mitja
dels seus organs de govern i direccid, i sens perjudici dels drets de participacié ,
consulta i negociacidé que la legislacio i aquest Acord reconeixen als representants
dels empleats publics.

L'apartat segon del mateix article disposa que I’Ajuntament de Banyoles establira
els sistemes de racionalitzacié, millora de meétodes i processos i simplificacido de
tasques que permetin un millor i més alt nivell de prestacié de serveis.

IV. D’acord amb l'article 30 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s‘aprova
el Reglament de personal al Servei de les Entitats locals de Catalunya, el lloc de
treball constitueix la unitat minima operativa que amb caracter administratiu
s'identifica en una estructura administrativa, i determina les caracteristiques que
s’han d’indicar per a cadascu.

V. D’'acord amb el que disposa l‘article 283.4 del decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, s'ha de trametre copia de la Relacié de llocs de treball al Departament
de Governacié i relacions institucionals en el termini de trenta dies des de
I'aprovacié i s’ha de publicar integrament al Butlleti oficial de la provincia i al Diari
oficial de la Generalitat de Catalunya.

L'article 127 del RDL 781/1986 de 18 d’abril, del text refés de les disposicions
legals vigents en materia de regim local, també disposa la seva remissié a
I’Administracié de L'estat.

VI. D'acord amb l’article 8.1,a i d) de la Llei 19/2014 de 29 de desembre, de
Transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, i 'article 20 del Decret
8/2021, de 9 de febrer, sobre Transparéncia i dret d'accés a la informacid publica,
I'administracié ha de fer publica la informacid relativa a I'estructura administrativa
(organigrama) i la relaci6 de llocs de treball i el régim retributiu.

VII. L'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, disposa que lI'0Organ competent per a l'aprovacié de la plantilla i la
relacié de llocs de treball és el ple de la Corporacid i per tant també correspon al Ple
I'aprovacié de la modificacié d’aquesta.

Sobre la base d'aquests antecedents, i amb el dictamen favorable de la Comissio
Informativa d’Administraci6 i Economia, es proposa al Ple de la Corporacio
I'adopcio del seglient

ACORD

Primer.- Aprovar la modificaci6 de la Relacio de llocs de treball de
I’Ajuntament de Banyoles per l'exercici 2024, amb efectes econdomics i
administratius del dia 1 de gener de 2024, que inclou els llocs de treball de nova
creacio, aixi com les adequacions singulars i excepcionals acordades, que es detalla
tot sequit:
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El complement especific del lloc de treball porta incorporar I'import corresponent a
la previsio d'increment de les retribucions del personal del sector public per
I'exercici 2024.

RELACIO LLOCS DE TREBALL AJUNTAMENT DE BANYOLES 2024

* ELS IMPORTS DE COMPLEMENT ESPECIFIC PORTEN INCORPORAT L'INCREMENT DEL 2% D’'INCREMENT PREVIST EN EL PLA PRESSUPOSTARI DEL GOVERN DE L’ESTAT

PER L'ANY 2024

AREA DE SERVEIS GENERALS

Codi Lloc de treball .REI,a?IO Escala Subescala Classe Grup N CD Tipus Num. Forr:n?’ Requeru’n.ents CE
juridica lloc llocs provisio especifics

100 | C3P darea- F HN Secretaria Al 30 s 1 c DI/DE | 4.442,18
Secretari/aria
Cap de Serveis AG/

101 | Juridics i F AE Técnica Superior Al 25 S 1 COAP DI/DE 2.730,47
comunicacié
Cap de servei AG/

121 | contractacio i F AE Técnica Superior Al 25 S 1 COAP DI 1.919,15
patrimoni
Cap de Servei de AG/ L !

102 RRHH F AE Tecnica Superior Al 25 S 1 COAP DE 1.824,43

103 | C3p de Serveide F A | Tecnica/ Serv. Superior/Com esp Al 25 s 1 COAP DI 1.752,36
TIC Especials
Técnic/a de L L

104 L, F AE Técnica Gestid A2 22 NS 1 C 1.029,59
Contractacio
Técnic/a de

122 | Contractacio i F AE Técnica Gestio A2 22 NS 1 C 1.21491
Avaluacio

105 | Técnic/a mig F A2 2 | Ns 2 c 967,81
Informatica
Gestor/a L

106 - . F AG Gestié/ adm A2/C1 20 NS 2 C 947,22
administratiu/va
Técnic/a Auxiliar

107 K L Cl 19 NS 1 LLD JF/JA40/DISP. | 1.070,77
Alcaldia
Técnic/a auxiliar

108 . L Cc1 19 NS 3 C 782,49
Informatica
Técnic/a auxiliar

109 | transparencia i L Cc1 19 NS 1 C JF 720,71
participacio

110 | Director/a Radio L ci/c2 | 17 s 1 c IF/IAG0 | 947,22
Municipal

117 | Administratiu/va F AG Adm c1 19 | Ns 1 c 761,90
de gestid

112 | Adjunt Alcaldia E S 1 LLD
Auxiliar

113 | . e L Cc2 17 NS 1 C 535,39
informatica
Auxiliar de

114 . L Cc2 17 NS 2 C JF/IA40 597,16
Comunicacio

115 | Awdliartecnic F aG | Adm/tecnical L aux/ Comesp | 2 17 | Ns 7 c » 720,71
atenciod al ciutada serveis especials

116 | Auxiliar de gestio F AG Auxiliar c2 17 | Ns 2 c 514,79

administrativa
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. - F AG Auxiliar Cc2 17 NS 1 C JA 597,16
A | administrativa
117 | Auxiliar de serveis L AP 12 NS 2 C P 535,39
118 | Auxiliar de serveis L AP 12 NS 1 C JP-JA40 535,39
120 | Técnic/a Arxiver L Al 23 NS 1 C JP 906,04
AREA DE SERVEIS ECONOMICS
Codi Lloc de treball R el,at.:lo Escala Subescala Classe Grup pivel T DOT PRV Requerlments
juridica cb especifics
200 | Cap darea F HN Intervencio Al 30 s 1 c DI/DE 4.412,18
Interventor/a
201 | Tresorer/a F HN Intervencio - Al 27 s 1 c DI/DE 2.133,38
Tresoreria
Cap de servei L
209 | d'Intervencié i F G/ B/, Superior/Com esp Al 25 s 1 COAP DI 2.491,60
" AE Especials
comptabilitat
Cap de servei de AG/ Técnica/ Serv. .
202 Gestié Tributaria F AE Especials Superior/Com esp Al1/A2 25 S 1 COAP DI 1.799,72
203 Tecnl‘c/a. Serveis F AG/ Se‘rv.e.sp/ Superior/Mitja/ AL/ A2 23 NS 1 c DI 1.682,35
Economics AE Tecnica Com.esp
Técnic mig Gestid AG/ Serv.esp/ s
204 tributaria F AE Tecnica Mitja/ Com.esp A2 22 NS 1 C 1.050,18
210 | Tecnicmigserveis | e S Mitja/ Com.esp A2 22 | Ns 1 c 1.029,59
economics AE Tecnica
205 | Gestor/a F AG | Gesti6/adm A2/c1| 20 | Ns 2 c 947,22
administratiu/va
206 | Administratiu/va F AG Adm a1 19 | Ns 2 c 761,90
de gestio
207 | Tecnic/a auxiliar L c1 19 | Ns 1 c 658,94
serveis econdmics
Auxiliar de gestid -
208 . - F AG Auxiliar Cc2 17 NS 3 C 514,79
administrativa
AREA DE SERVEIS TERRITORIALS
Codi Lloc de treball R el’ac.:no Escala Subescala Classe Grup M T DOT PRV Requerlrln.ents
juridica CcD especifics
N AG/ Técnica/ Serv. . LLD/
300 | Cap d'area F AE Especials Superior/ Com esp Al 26 S 1 OAA DI/DE 2.516,31
Cap de servei L
301 | d'Urbanisme i F AG/ | Tecnica/serv. Superior/ Com esp Al 25 s 1 COAP DI 1.919,15
. AE Especials
Habitatge
Cap de servei de
302 | Medi Ambient i L/F A1/ A2 25 S 1 COAP DI 1.919,15
Via publica
303 | Arquitecte/a F AE Técnica Superior Al 25 NS 2 C 1.276,69
318 | Enginyer/a F AE Teécnica Superior Al 25 NS 1 C 1.276,69
304 | Arauitecte/a F AE Tecnica Mitja A2 22 | Ns 2 C 1.194,32

Técnic/a
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305 | Enginver/a F AE Técnica Mitja A2 2 | Ns 1 C 1.029,59
Técnic/a
306 | TéCnic/2 F AE Serv-esp/ | o esp/Superior/Mitia | AL/A2 | 23 | Ns 1 c 864,85
d'Habitatge Técnica -esp/sup ] !
307 | Técnic/a auxiliar F AE Tecnica Tecnica  Auxiliar c1 19 | Ns 1 c 658,94
urbanisme
Cap de
308 | Manteniment de F AE Tecnica Mitja A2 22 NS 1 C 1.235,61
Via publica
308- | Responsable Serveis.
A Medi ambient L/F AE especials Com.esp A2 22 NS 1 C DI 1.160,35
Técnic/a Medi
L Serv.esp/ ) s
309 | Ambient i Via F AE L Com.esp/Superior/Mitja | A1/ A2 22 NS 1 C 844,26
. Tecnica
Publica
310 | Técnic/a Medi F AE Serveis. Com.esp A2 20 | Ns 1 c 844,26
Ambient especials
Gestor/a adminis- L
311 . F AG Gestié/adm A2/C1 20 NS 1 C 947,22
tratiu/va
317 | Administratiu/va F AG Adm : c1 19 | Ns 2 c 761,90
de gestid
313 | Auxliar de gestio F AG Auxiliar c2 17 | Ns 1 c 514,79
administrativa
314 | Encarregat/a L : : : c1 17 s 1 c DI/DE 1.392,00
Brigada
315 | Supervisor Via F AE Serveis. Com.esp cyc2 | 17 | Ns 1 c JA40 782,49
Publica especials
316 | Oficial serveis L : : : c2 15 | Ns 6 c 782,49
multiples
317 | Operar serveis L : : : AP 12 | Ns 2 c 576,57
multiples
AREA DE SERVEIS A LES PERSONES
Codi Lloc de treball .Rel'a(.:|o Escala Subescala Classe Grup LECIERIETS Num.llocs Form? .d’e Requerlments
juridica cb lloc provisio especifics
N AG/ Técnica/Serv. . LLD/
400 | Capd'area F AE Especials Superior/ Com esp Al 26 S 1 OAA JA/ DI/DE 2.730,47
Cap de servei de
401 | Promocio F AG/ | Tecnica/Serv. Superior/ Com esp Al 25 s 1 COAP DI 1.682,35
economica i AE Especials
desenvolupament
Assessor /a
424 Pa'Frlmonl cultural EVENTUAL 1
i Director/a
museistic
Cap de Servei
425 | d'Educacid i F AE Serv. Especials Superior/ Com esp Al 25 S 1 COAP DI 1.682,35
Joventut
Cap de Servei de
426 | Cultura, patrimoni F AE Serv. Especials Superior/ Com esp Al 25 S 1 COAP DI 1.705,00
i Festes
Director/a - s
403 Biblioteca F AE Técnica Mitja/sup. Al/ A2 24 S 1 C JF 1.111,96
405 | Tecnic/a d'Esports | F AE Te;;'sc/izirv‘ Mitja/sup. A/A2 | 22 | Ns 2 c JF/DI 1.208,74
Técnic/a Técnica/Serv. s
404 | e oo L/F AE Especials Mitja/sup. AL/A2 | 22 NS 1 C DI 1.041,94
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4(;4' Técnic mig gestid F AA(?E/ Técnica Gestid A2 22 NS 988,40

406 | TECnic/a de L A | Tecnica/Serv. Mitja/sup. Al/A2 | 22 | Ns JF 1.050,18
Cultura Especials
Técnic/a mig o

427 | programes F pp | TCEmEEEER Mitja/sup. A2 22 | Ns 844,26

. Especials

Educatius
Conservador/a - .

407 F AE Tecnica Superior Al 23 NS 761,90
Museu
Técnic/a

408 Desenv9|up§ment L A2 22 NS JF 988,40
Local- Fires i
Mercats
Técnic/a
Desenvolupament

409 | Local d'ocupacio- L A2 22 NS 1.029,59
Coordinacié
projectes

400- Técnic/a

A Desenvolupament L A2 22 NS 864,85
Local

410 | CapdelOficinade | AE Técnica Mitja/ Tecnicaux | A2/C1 | 21 | Ns JA40 906,04
Turisme

a1 | [Scniemie F AE Tecnica Mitja A2 20 | Ns JF 844,26
bibliotecari/aria

412 Técnic Auxiliar L A2/ C1 19 NS JF/IP 906,04
Festes

412- (. . . S

A Tecnic mig Festes F AE Tecnica mitja A2 22 NS JF/IP 906,04

413 Técnic Auxiliar L A2/ C1 19 NS JF 720,71
Joventut

414 | TECnic Auxiliar F ap | TecnicalServeis | ilar/ com.esp c1 19 | Ns JF 720,71
biblioteca especials

a15 | Oestor/a F AG Gestio/ adm A2/Cl1 | 20 | NS 947,22
administratiu/va

416 Admml'sfratlu/va r AG Adm c1 19 NS 761,90
de gestid

416- Admggstlo” F AG Adm c1 19 NS 761,90

A | comunicacio

417 Tettnlc/aoflcma L c1 19 NS IF 720,71
turisme

418 Auxma?rtecnlc/a L c1/c2 17 NS JF 638,34
de turisme

419 Auxﬂ.la'rdege:*stlo F AG Auxiliar c2 17 NS 514,79
adminis- trativa
Auxiliars de

420 | >€™Ves L AP 12 | Ns JF/JA40 741,30
equipaments
esportius

422- Coordinador/a

A conserges L AP 14 NS JF/IA38,5 658,94
mantenidors

427 | Conserges L AP 12 NS JF/IA38,5 617,75
mantenidors
OPERARI SERVEIS

423 | MULTIPLES ( PEO L AP 12 NS 782,49
CAMP REGATES)
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AREA DE SEGURETAT PUBLICA

Codi Lloc de treball .REI,a?IO Escala Subescala Classe Grup Nivell | Tipus Ndm. Form? .d’e Requerlr’n.ents
juridica cb lloc llocs provisio especifics
Cap d'area-
500 | Inspector de la F AE Serv. Especials Policia local A2 26 S 1 LLD/OAA | JF/DI/DE/JA40 | 2.956,98
Policia local
501 | Sergent F AE Serv. Especials Policia local Cc1 21 NS 2 C N/CS/F/T/ 1.849,14
JA40/DI
Caporal de la ) L N/CS/F/T/
502 Policia local F AE Serv. Especials Policia local Cc1 18 NS 1 C JA40/ 1.437,30
Caporal de la . L N/CS/F/T/
502 policia local F AE Serv. Especials Policia local Cc2 18 NS 4 C JA40/ 1.437,30
503 | Agent de Policia F AE | Serv.Especials Policia local c1 6 | NS 2 C N/CSIF/T/ 14 025,47
local JA40/
503 Agent de Policia F AE Serv. Especials Policia local Cc2 16 NS 20 C N/CS/F/T/ 1.025,47
local JA40/
Auxiliar de gestid .
504 L - F AG Auxiliar Cc2 17 NS 2 C 514,79
administrativa
AREA DE SERVEIS SOCIALS, ACCIO COMUNITARIA, POLITIQUES D'IGUALTAT | SALUT
Codi Lloc de treball .Rel’a(.:|o Escala Subescala Classe Grup LBl s Nim. Form? .d,e Requenrln.ents
juridica cD lloc llocs provisio especifics
600 | Cap d'area F/L AE Serv. Especials TECNICA A1/A2 26 S 1 LLD/OAA JF/DI/DE 2.462,77
Cap de servei
atencio social
601 | basicai promocid F/L AE Serv. Especials TECNICA A1/A2 25 S 1 COAP JF/DI 1.729,71
autonomia
personal
Cap de servei
g0z | 3cciocomunitaria |, Ap | ey, Especials TECNICA AL/A2 | 25 s 1 COAP JF/DI 1.729,71
i atencié infancia,
dones i families.
Coordinador/a
603 | serveis socials F/L AE Serv. Especials TECNICA A1/A2 22 S 1 C JF 1.462,01
basics
Coordinador/a
Servei i N
604 | .. L F/L AE Serv. Especials TECNICA Al/A2 22 S 1 C JF 1.441,62
d'informacid i
atenci6 dona
gos | Tecnic/alurista F AE | Serv.Especials TECNICA Al 23 | Ns 2 c 1.070,77
Serveis socials
606 | | ccnic superior L Al 23 | NS 1 c JF 1.256,10
SIAD
go7 | Tecnic/asup. F/L AE | Serv.Especials TECNICA Al 23 | NS 1 C JF 947,22
Programes socials
gog | Tecnic/amig F/L | AE | Serv.Especials TECNICA A2 22 | Ns 6 c JF 947,22
programes socials
Técnic/a Prog.
609 | Social mediacié F/L AE Serv. Especials TECNICA A2 22 NS 1 C JF 844,26
habitatge
610 | Educador/a social F/L AE Serv. Especials TECNICA A2 22 NS 11 C JF 926,63
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611 I:Zg?”adm/ a F/L | AE | Serv.Especials TECNICA A2 2 | Ns 10 c JF 926,63
p12 | 16 Awdliar L a1 19 | Ns 3 c 638,34

programes socials
613 | Administratiu/va F AG Adm : c1 19 | Ns 4 c 761,90

de gestid
614 | Auiliar de gestio F AG Adm : c2 17 | Ns 2 c 514,79

administrativa

Auxiliar Servei
615 | ajuda domicili L . . Cc2 17 NS 1 C 514,79

(SAD)
616 | Aeent auxiliar L ‘ : EAP | 12 | NS 1 c 473,61

programes socials
g17 | conserge auxiliar L . : EAP | 20 | NS 1 c 535,39

equipaments

REQUERIMENTS LLOC TREBALL FORMA PROVISIO LLOC TREBALL
JF=Jornada flexible adaptada necessitats Area/servei C=CONCURS
JP=Jornada partida LLD= LLIURE DESIGNACIO
LLD/OAA= LLIURE DESIGNACIO/OBERT ALTRES
JA38,5=Jornada ampliada 38,5 hores setmanals ADMINISTRACIONS
JA40=Jornada ampliada 40 hores setmanals COAP= CONCURS OBERT ALTRES ADMINISTRACIONS
DI= Disponibilitat
DE= Dedicacio
N= Nocturnitat
CS=treball caps de setmana
F= Festivitat
T=Turnicitat

Segon.- Aprovar les seglents Fitxes de funcions dels llocs de treball que consten a
I'expedient administratiu:

FITXA 1 LLOC DE TREBALL 121 CAP DE SERVEI CONTRACTACIO | PATRIMONI

FITXA 2- LLOC DE TREBALL 122 TECNIC/A DE CONTRACTACIO | AVALUACIO

FITXA 3- LLOC DE TREBALL 116-A AUXILIAR GESTIO ADMINISTRATIVA

FITXA 4-LLOC DE TREBALL 209 CAP DE SERVEI D'INTERVENCI® | COMPTABILITAT
FITXA 5- LLOC DE TREBALL 210 TECNIC MIG SERVEIS ECONOMICS

FITXA 6- LLOC DE TREBALL 308 CAP MANTENIMENT VIA PUBLICA

FITXA 7- LLOC DE TREBALL 425 CAP DE SERVEI EDUCACIO | JOVENTUT

FITXA 8-LLOC DE TREBALL 426 CAP DE SERVEI CULTURA, PATRIMONI | FESTES

FITXA 10- LLOC DE TREBALL 427 TECNIC DE PROGRAMES EDUCATIUS
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FITXA 9- LLOC DE TREBALL 416-A ADMINISTRATIU/VA GESTOR/A COMUNICACIO

FITXA 11- LLOC DE TREBALL 304 ARQUITECTE TECNIC

FITXA 12-LLOC TREBALL 424 ASSESSOR DE PATRIMONI CULTURAL | MUSEISTIC.

FITXA 13-LLOC DE TREBALL 412-A | TECNIC/A MIG FESTES

Tercer.- Aprovar |I'Organigrama administratiu de |'’Ajuntament de lI'exercici
2024, que consta a I'expedient administratiu.

Quart.- Publicar la Relaci6 de llocs de treball en el tauler electronic de la
Corporacid, e-tauler, en el Butlleti Oficial de la provincia de Girona i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Cinqueé.- Trametre copia de la Relacio de llocs de treball a I'Administracié de I'Estat
i al Departament de Governacié i Administracions publiques de la Generalitat de
Catalunya.

Sisé.- Notificar el present acord a I’ Area de Serveis generals-ambit de
Transparéncia, a Junta de Personal i Comité d’Empresa de I'Ajuntament de
Banyoles.

Sete.- Fer publica la Relacié de llocs de treball de I'exercici 2024 i I'Organigrama
administratiu en la seu electronica de I'’Ajuntament de Banyoles, de conformitat
amb el que disposa l'article 8 de la Llei 19/2014, de 29 desembre, de
Transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern.

El debat es pot visionar a :

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=66m12s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=66m23s
Gemma Feixas (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=67m30s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=67m42s
Jaume Butinya (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=71m30s
Gemma Feixas (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=72m53s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

La proposta, un cop sotmesa a votacid, és aprovada per UNANIMITAT.
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Vots a favor (21)

GM Junts Banyoles-CM: Miquel Noguer Planas, Jordi Congost Genis, Ester Busquets
Fernandez, Miquel Cuenca Vallmajd, Anna Tarafa Guell, Albert Tubert Yani, Gemma
Feixas Mir, Jordi Carretero Navarro, Ariadna Llop Busd, Josep M. Teixidor Boadas i
Ana Comalat Roca.

GM ERC-SomB: Jaume Butinya Sitja, Eulalia Turro Ventura, David Carvajal
Carbonell, Ndria Martinez Bosch, Albert Masdevall Palomo i Mertixell Satorras
Catala.

GM SBNY-CUP-AMUNT: Jana Soteras Melguizo, Sandra Pazos Massanas i Zaida Vidal
Verdaguer.

GM PSC-CiP-CP: Joaquim Callis Fernandez.

7. APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA DETERMINACIO DEL NOMBRE,
CARACTERISTIQUES I RETRIBUCIONS DEL PERSONAL EVENTUAL
(expedient X2023008917).

L'alcalde fa la seglent proposta al Ple:

Constituit el nou Ajuntament resultant de les Eleccions locals convocades per Real
Decret 207/2023, de 3 d’abril, i en conformitat amb el que disposen els articles
104.1 i 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim
Local, en concordanca amb els articles 304.1 de Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, 12 del Text Refés de |'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat per
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, en sessié plenaria extraordinaria de
3 de juliol de 2023 es va procedir a la determinacié del nombre, caracteristiques i
retribucions del personal eventual d‘aquest Ajuntament, pel seu posterior
nomenament mitjangant el corresponent decret de I'Alcaldia.

D’acord amb l'article 104 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, el nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual sera
determinat pel ple de cada corporacié a linici del seu mandat. Aquestes
determinacions només podran modificar-se amb motiu de |'aprovacié dels
pressupostos anuals.

L'article 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim
local, disposa que les dotacions de llocs de treball quina cobertura correspongui a
personal eventual en els Ajuntaments s’hauran d’ajustar a un seguit de limits i
normes, disposant en el punt 1 d) que, pels municipis amb poblacid superior a
20.000 habitants i no superior a 50.000, com és el de Banyoles, podran incloure a
les seves plantilles fins a 7 llocs de treball de personal eventual.
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El Ple de la Corporacid, en sessio del dia 28 de desembre de 2022 va aprovar La
plantilla de personal de I'exercici 2023, com a document integrant del pressupost
municipal. L'edicte corresponent a la plantilla es va publicar en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya n. 8831, de data 12 de gener de 2023 i en el Butlleti
Oficial de la provincia de Girona n. 5 de data 9 de gener de 2023. La plantilla de
personal en |'actualitat recull tres places de personal eventual.

Amb posterioritat a les determinacions abans descrites i dins dels limits que
aquesta decisié implica, l'alcaldia podra procedir lliurement al nomenament
d’aquest personal, amb I’Unic requisit formal de que aquest homenament, el seu
régim de retribucions i la seva dedicacid, es facin publics a través del Butlleti Oficial
de la Provincia, en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i, en el seu cas, del
Butlleti d'Informacié de la Corporacié aixi com en la web municipal i en la seu
electronica.

D’acord amb I'article 104.bis, punts 5 i 6 de la Llei de Bases de régim local
I’Ajuntament ha de publicar semestralment en la seva seu electronica i en el Butlleti
oficial de la provincia el nombre de llocs de treball reservats a personal eventual.
Tanmateix I’Alcalde ha d’informar al ple amb caracter trimestral.

Per Resolucié de I'Alcaldia 2023DECR003277 i 2023DECR003278, de 6 de juliol de
2023 es va nomenar els Srs. L.F.C. per ocupar el lloc de personal eventual de
Coordinador Patrimoni Cultural i el Sr. D.G.R.C. per ocupar el lloc d’ Adjunt alcaldia.

Pel que fa al lloc de Assessor técnic de Serveis socials, Accié comunitaria, Politiques
d’igualtat i Salut, no s’ha efectuat nomenament de personal per a ocupar aquest
lloc. Tanmateix, el Capitol 1 del pressupost preveu la consignacié pressupostaria
adequada i suficient per la cobertura d’un lloc de treball de Cap de I’Area de Serveis
socials, Accié comunitaria, Politiques d’igualtat, i Salut.

També s’estima convenient la modificacié de la denominacié i de les retribucions
assignades al lloc de Coordinador de Patrimoni Cultual, per passar a anomenar-se
"Assessor de patrimoni Cultural i Director Museistic”, amb |'atribucio de les funcions
d’assessorament técnic a I’Equip de Govern i al personal directiu de I’Ajuntament en
matéria de Patrimoni cultural i museistic del municipi i la participacié en el disseny
d’objectius, politiques i actuacions dins del seu ambit de competéncia. Aixi com la
realitzacié d’informes, diagnostics i propostes de modernitzacié del servei, i la
supervisié dels esdeveniments municipals del seu ambit, i amb I'assignacié d’unes
retribucions brutes anuals per I'exercici 2024 d’import total de 48.514,90.-€ anuals.

Vist I'informe de conformitat de la Intervencié municipal.
Sobre la base d'aquests antecedents, i amb el dictamen favorable de la Comissio

Informativa d’Administracié i Economia, es proposa al Ple de la Corporacié I'adopcid
del seglient
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ACORD

Primer.- Aprovar la modificacié del nombre de llocs reservats a personal eventual
de I'’Ajuntament de Banyoles pel mandat corporatiu 2023-2027, que passa a ser de
dos llocs, amb efectes a partir del dia 1 de gener de 2024, amb la denominacid,
caracteristiques i retribucions seglents:

Denominaciod el Lloc: Assessor de patrimoni Cultural i Director Museistic

Dedicacié: Completa, 37,5 hores/setmana.

Atribucions/Funcions: L'assessorament municipal en la gesti6 del recursos
patrimonials i museistics

Retribucions: 48.514,90.-€ anuals a percebre en 14 mensualitats.*

Denominacio el Lloc: Adjunt Alcaldia

Dedicacié: Completa, 37,5 hores/setmana.

Atribucions/Funcions: Assisténcia i suport a I’Alcaldia
Retribucions: 24.422,66.-€ anuals a percebre en 14 mensualitats.

Qualificar expressament les funcions del personal eventual com de confianga i
assessorament especial, donada la naturalesa d’aquestes.

Segon.- La dedicacio del personal amb dedicacidé ordinaria implica el compliment
de la jornada laboral ordinaria de la resta de personal municipal, la incompatibilitat
per a la percepcié d'hores extraordinaries i l'obligaci6 d’estar a disposicié de
I'alcaldia en qualsevol moment en qué sigui requerit, i comportara que el
desenvolupament d’aquest lloc de treball pugui ser compatible amb un altra
activitat en el sector public o privat en el marc de la Llei 53/184, de 26 de
desembre, e incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques prévia concessid de la corresponent autoritzacié de compatibilitat.

Tercer.- Les retribucions anuals brutes d’aquest personal s’abonaran en 14 pagues,
12 pagues de periodicitat mensual i dos corresponents a pagues extraordinaries de
juny i desembre, i es revisaran anualment en la mateixa proporcié en que és revisin
les retribucions del personal al servei de I’Ajuntament.

Els imports de les retribucions dels llocs detallats en aquest acord contenen la
previsio d’'increment del 2% corresponent a l'exercici 2024, pel que no caldra
I'adopcié d’un nou acord per a la seva aplicacio.

Quart.- Publicar a la seu electronica municipal i mantenir permanentment
actualitzada la informacié relativa al nimero, caracteristiques i retribucions dels
llocs de treball de personal eventual de I’Ajuntament, i en general, d’acord amb el
principi de transparéncia, difondre en aquest mitja el contingut de l'acord, donat
aixi compliment a les obligacions de publicitat previstes per I'article 104 de la Llei
7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local i pels articles 5 i
seglients de la Llei 19/2013 de 9 de desembre de Transparéncia, accés ala
informacié publica i bon govern.

27




Ajuntament de Banyoles

Cinqueé.- Disposar la publicacié dels corresponents anuncis en el Butlleti Oficial de
la Provincia i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i en el Butlleti
d’Informacié Municipal, en compliment del qué estableix |'article 104.3 de la Llei
7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Regim Local i l'article 304 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s‘aprova el Text refés de la Llei
municipal i de réegim local de Catalunya.

Sisé.- Entendre complida l'obligaci6 de I'Alcaldia de donar compte al Ple
trimestralment del compliment de les previsions relacionades amb el personal
eventual, sempre que doni compte puntualment al ple de qualsevol modificacié que
es produeixi en relacié a aquest personal.

Seteé.- Comunicar aquest acord al Servei de comunicacié de I’Ajuntament.

El debat es pot visionar a :

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=76m13s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=76m47s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=78m00s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=78m08s
Jana Soteras (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=78m20s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

La proposta, un cop sotmesa a votacid, és aprovada per MAJORIA ABSOLUTA.
Vots a favor (12)

GM Junts Banyoles-CM: Miquel Noguer Planas, Jordi Congost Genis, Ester Busquets
Fernandez, Miquel Cuenca Vallmajé, Anna Tarafa Guell, Albert Tubert Yani, Gemma
Feixas Mir, Jordi Carretero Navarro, Ariadna Llop Buso, Josep M. Teixidor Boadas i
Ana Comalat Roca.

GM PSC-CiP-CP: Joaquim Callis Fernandez.

Abstencions (9)

GM ERC-SomB: Jaume Butinya Sitja, Eulalia Turro Ventura, David Carvajal
Carbonell, Ndria Martinez Bosch, Albert Masdevall Palomo i Mertixell Satorras
Catala.

GM SBNY-CUP-AMUNT: Jana Soteras Melguizo, Sandra Pazos Massanas i Zaida Vidal
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ALTRES ASSUMPTES DE CARACTER URGENT

No s’escau.

II1
PART DE CONTROL

MOCIONS DELS GRUPS MUNICIPALS

8. MOCIO PRESENTADA PEL GM PARTIT DELS SOCIALISTES DE
CATALUNYA-CONVIVENCIA I PROGRES-CANDIDATURA DE PROGRES (PSC-
CIP-CP), PER A LA CREACIO D'UN ORGANISME TECNIC D’AVALUACIO DE
L'IMPACTE DE L’ESCALFAMENT GLOBAL I L'ESCASSEDAT D’AIGUA A
BANYOLES I DE DISSENY D’ESTRATEGIES PER ADAPTAR LA GESTIO
D’AQUEST RECURS NATURAL (expedient X2023014611).

L'alcalde cedeix la paraula a la Sra. Rosa M Melero Agea, Secretaria municipal, qui
fa una lectura de la mocié que se sotmet a Ple, i que diu aixi:

El document de I'anomenada Concordia sobre les Aiglies de I'Estany, del 3 de juny
de 1685, subscrita entre el Monestir de Sant Esteve, la Universitat o Comu de
Banyoles i diversos particulars de la vila, va posar fi al litigi que havia sorgit entre
la Corona i els actors que acabem de citar, amb la declaracié de |'estany com a bé
comunal, que fou confirmada de forma definitiva per la senténcia de 25 de
setembre de 1996, de la Sala contenciosa administrativa (Seccié 52) del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya (Senténcia 586/1996, dictada en el recurs
1476/1993). Aquesta Senténcia esdevingué ferma per Sentéencia del Tribunal
Suprem de 16 de desembre de 2002, de la Sala contenciosa administrativa (Seccid
43), dictada en el recurs 7821/1996, que va desestimar el recurs de cassacio
interposat per motius d’inadmissio.

Aixi doncs, Banyoles és I'Unic municipi de Catalunya que no esta sota la jurisdiccid
de I'’Agéncia Catalana de I’Aigua (ACA) i, en conseqliéncia, no pertany al domini
hidraulic de la Generalitat. El municipi disposa d’un batlle d'aiglies que s’encarrega
de la xarxa de recs i comportes municipals i gestiona els usos recreatius i esportius
de lI'estany. La gestié per al consum huma recau en I'empresa externa de concessio
municipal Aiglies de Banyoles SAU. El bé comunal de les aiglies de l'estany queda
recollit també en documents com ara el Reglament d’Activitats de I’Estany de
Banyoles, que incorpora la darrera modificacié acordada pel ple de I'’Ajuntament de
Banyoles el 24 de febrer de 2014 i va entrar en vigor el 8 de maig del mateix any;
o el Reglament del Servei Municipal d’Abastament d’Aigua Potable de Banyoles,
també aprovat en sessid ordinaria pel ple el dia 24 de febrer de 2014 i que va
entrar en vigor el 21 de marg del mateix any.

L'estany de Banyoles té un gran valor ecologic i és I'habitat de diverses espeécies de
fauna i flora. La conservacié de la biodiversitat i la proteccié de I'ecosistema son
quiestions importants en la gestié de les aiglies que es combinen amb els usos
recreatius, esportius i els vinculats amb el turisme. La qualitat de I'aigua de I'estany
€s un aspecte critic per a la seva gestio i conservacido de manera que les mesures
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de control de la qualitat i la prevencié de la contaminacié sén cabdals per garantir
la salut de l'ecosistema aquatic. Amb aquesta finalitat, I’Ajuntament té en vigor
normatives i regulacions que afecten I'estany en coheréncia amb les lleis i politiques
ambientals vigents a Catalunya i a I'Estat.

El canvi climatic ja no es una amenaca futura, sind una realitat que es manifesta al
amb periodes de sequera continuats i severs que, avui, amenacen la viabilitat de la
cultura de consum d’aigua. El dilluns dia 21 de novembre, el Govern de la
Generalitat, davant I'agreujament de la sequera, va activar un nou escenari de pre-
emergencia, previst en el Pla de Sequera, amb mesures transitories i d’adaptacio.
La pre-emergéncia comporta restriccions en el consum, vol forcar I'estalvi abans
d’arribar al llindar del 16% de volum dels embassaments que determina |‘estat
d’emergencia i allunyar el risc de restriccions més critiques. S6n mesures que ha
d’aprovar el Consell d’Administraciéo de I’Agéncia Catalana de I’Aigua (ACA) i seran
efectives a partir de que la resolucid quedi publicada al Diari Oficial de la
Generalitat (DOGC).

Les mesures més destacades d’aquest escenari son la restriccid a un consum
maxim de 210 litres d’aigua per habitant al dia; i la prohibicié del reg de gespa,
excepte en superficies destinades a la practica federada de l'esport en les
quantitats minimes necessaries i el reg de supervivencia per a l'arbrat; d’omplir
piscines privades d’Us individual o unifamiliar; de la neteja amb aigua potable de
carrers, clavegueram, paviments, facanes i similars, publics o particulars; de la
neteja de vehicles fora dels establiments comercials dedicats a aquesta activitat; i
I'ompliment total o parcial de fonts ornamentals, llacs artificials i altres elements
d’Us estetic de l'aigua.

El caracter de bé comunal de les aiglies de l'estany ha fet que les actuals
restriccions per sequera que imposa el Govern no tinguin efecte a Banyoles. En
I’Article 1 del Reglament del Servei Municipal d’Abastament d’Aigua Potable de
Banyoles, s'acredita que «...les aiglies de I’Estany de Banyoles, com a bé comunal,
son de titularitat de I’Ajuntament de Banyoles, que, per tant, és qui n’exerceix
I'administracio. Aquest caracter comunal [lexclou del domini public hidraulic,
exclusié que és reconeguda per la disposicié addicional primera del Reial Decret
Legislatiu 1/2001, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
d’Aigles». 1 s'especifica que: «Per aix0, les mesures d’excepcionalitat en episodis
de sequera decretades per I’Agéncia Catalana de I’Aigua es consideraran
orientatives i indicatives i I’Ajuntament establira les resolucions oportunes en funcié
del nivell d’aigua de I’Estany i en dictara la seva utilitzacio i aprofitaments.,

Banyoles és una excepcio en el context de sequera. El municipi viu en una relativa
normalitat pero I'estany ha patit episodis de pérdua de volum d’aigua preocupants a
causa de l'escalfament global. Malgrat I'excepcionalitat, Banyoles forma part d'un
entorn sobre el qual I'impacte del canvi climatic s’esta produint d’'una manera més
severa a causa de les condicions especifiques de la regié mediterrania. Un informe
sobre I'estat hidrodinamic actual de I’'Estany firmat per la Doctora T.S. i el Doctor
J.C., del Departament de Fisica, Universitat de Girona, disposa que les dades
«demostren que el canvi climatic actual juntament amb l'esgotament dels recursos
d'aigua subterrania ha afectat fortament la hidrogeologia i la limnologia de |’estany
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i també la distribucio de sediments en suspensié a la columna d'aigua. La reduccié
del cabal d'aigua subterrania, lliga a la variabilitat climatica i I’is superficial de
l'aigua, com a recurs, ha multiplicat per cinc el temps de residéncia de les aiglies de
l’estany, de 0,682 anys el 1993 a 3,2 anys durant el periode 2019-2023. L’augment
del temps de residéncia de l'aigua de l’estany podria comportar conseqgliéncies
ecologiques posteriors en l'equilibri de nutrients al llac. Com que I'extraccié d'aigua
per al consum huma ha assolit valors similars als dels fluxos d'aigua més baixos
gue entren a l'estany, és probable que el temps de residéencia continui
augmentant.»

L'informe alerta que «La hidrologia de I’Estany de Banyoles ha entrat, en la darrera
década, en un estat critic, en el que el recurs natural de l'aigua que entra pel seu
fons (gairebé la totalitat) s’iguala amb la que s’utilitza per a consum huma.
L'augment del temps de residéncia pot tenir importants conseqgliencies ecologiques
a causa dels impactes sobre l'equilibri de contaminants i nutrients del sistema.
S'espera que la gravetat de les sequeres persistents a la Mediterrania occidental, la
disminucio prevista de les precipitacions en la majoria dels escenaris de canvi
climatic per al segle XXI i I'augment del consum huma d'aigua, tal com es mostra
en aquest estudi, podran tenir un impacte limnologic i ecologic significatiu a
I’Estany de Banyoles.»

Les dades, el context climatic i les evidéncies cientifiques porten a la conclusié que
€s necessaria una revisié profunda dels sistemes de gestidé de |'aigua de I'estany de
Banyoles relatius a I'is domeéstic, agricola, industrial o recreatiu. Es una revisié que
s’ha de produir en base als criteris de la propietat basats en I’experiéncia dels
responsables tecnics de la gestié de lI'estany; a les particularitats de la gestid i al
coneixement cientific. Tot ha de tenir el proposit d’encarar el municipi cap a una
nova cultura de relaci6 amb l'aigua, conservar la vitalitat dels recursos hidrics i
establir un criteri de gestié de referencia al pais i a Europa.

Per aquests motius, el grup municipal PSC-CiP proposa al ple l'aprovacié del
seglient acord:

1. Que I’Ajuntament de Banyoles crei una comissio técnica de treball que tingui
la funcié d'avaluar I'impacte de I'escalfament global i I’escassedat d’aigua a
Banyoles i dissenyi estratégies per adaptar la gestié d’aquest recurs natural
a les noves condicions climatiques.

2. Que aquesta comissio técnica estigui conformada per experts en la matéria
de I'Ajuntament de Banyoles, com a representant de la propietat; de
I'empresa Aiglies de Banyoles SAU, en la seva condicié de gestor del recurs;
i de la Universitat de Girona, com a principal referéncia en el coneixement
cientific relatiu a l'estany.
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El debat es pot visionar a :

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=78m32s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=79m07s
Rosa Maria Melero (secretaria)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=79m46s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=84m06s
Sandra Pazos (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=84m47s
Jaume Butinya (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=86m07s
Jordi Congost (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=87m33s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

La mocid, un cop sotmesa a votacid, és aprovada per UNANIMITAT.

Vots a favor (21)

GM Junts Banyoles-CM: Miquel Noguer Planas, Jordi Congost Genis, Ester Busquets
Fernandez, Miquel Cuenca Vallmajé, Anna Tarafa Guell, Albert Tubert Yani, Gemma
Feixas Mir, Jordi Carretero Navarro, Ariadna Llop Busd, Josep M. Teixidor Boadas i
Ana Comalat Roca.

GM ERC-SomB: Jaume Butinya Sitja, Eulalia Turro Ventura, David Carvajal
Carbonell, Naria Martinez Bosch, Albert Masdevall Palomo i Mertixell Satorras
Catala.

GM SBNY-CUP-AMUNT: Jana Soteras Melguizo, Sandra Pazos Massanas i Zaida Vidal
Verdaguer.

GM PSC-CiP-CP: Joaquim Callis Fernandez.

9. MOCIO EN RELACIO AL FINANCAMENT DELS ENS LOCALS (expedient
X2023014612).

L'alcalde cedeix la paraula a la Sra. Rosa M Melero Agea, Secretaria municipal, qui
fa una lectura de la mocié que se sotmet a Ple, i que diu aixi:

En els darrers deu anys, la nostra societat ha patit I'impacte negatiu de diverses
crisis que han requerit modificacions legislatives i pressupostaries ad hoc, que
intentaven minimitzar el seu impacte en el dia a dia de la nostra ciutadania i
assegurar la prestacié dels serveis que garanteixin |'estat del benestar d’una
manera inclusiva.
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En aquest sentit, els ens locals hem acumulat en una década una legislacié lesiva
contra l‘autonomia local que es va concretar en la Llei de Racionalitzacid i
Sostenibilitat de I’Administracié Local (LRSAL), la COVID-19 i la guerra d'Ucraina
amb la conseqient i actual crisi que ha provocat un augment del preu de les
materies primeres i, en general, l'increment del cost dels serveis i inversions que
es donen o s'impulsen des dels ens locals.

D'altra banda, és necessari remarcar la important disminucié d’ingressos que ha
representat per a molts ajuntaments la recent reforma de I'impost sobre
I'increment del valor dels terrenys urbans. A més, s'ha requerit als ajuntaments el
retorn dels ingressos recaptats per aquest impost que estaven subjectes a
reclamacié als ciutadans afectats.

Totes aquestes decisions que s’han pres a nivell Europeu, Estatal i de Catalunya
han tingut com a destinataris els nostres veins i veines i als ens locals com a
gestors a primera linia en la seva aplicacio.

Aguestes circumstancies han posat a prova la solidesa del sistema de finangament
dels ens locals i hem pogut constatar que s’ha agreujat la situacié, que ja era prou
precaria, de manca de recursos, d’atribucid continuada d’obligacions sense
finangament, d’assumpcio del principal esforg en el compliment de les mesures per
reduir I'endeutament public, etc.

L'augment del cost de les matéries primeres ha repercutit en les adjudicacions i en
els complements que han comportat la seva execucidé. Molts dels projectes que
s’han vist afectats estan vinculats a subvencions d’altres administracions, que no
s’han augmentat, assumint els ens locals directament el sobre cost.

Els ens locals de Catalunya hem hagut de recérrer a les poques figures impositives
que disposem per a fer front a aquestes circumstancies. La resposta del legislador
ha estat inexistent i els Governs a nivell Europeu, Estatal o Catala que han
incomplert respectivament la Carta d’Autonomia Local, la Constitucid i I’Estatut de
Catalunya que obligava a l'aprovacié d’una llei de finances locals, han habilitat
mesures restrictives pel deute, d'una banda, i a subvencions conjunturals que, en
cap cas, solucionen el déficit estructural de finangcament dels ens locals i a una
distribucié dels ingressos que no es correspon amb aquestes obligacions.

A més, cal abordar de forma definitiva un financament dels diferents territoris de
I’Estat més transparent i just, que acabi amb l'actual déficit fiscal de Catalunya, que
és un greuge afegit per la ciutadania.

Estem posant al limit la pressié fiscal a la qual estan sotmesos els nostres
conciutadans, en una etapa de crisi socioeconomica continuada.

El repartiment entre les diferents administracions que es fa per part de I'Estat dels
tributs i dels ingressos, no es correspon a les competéncies i responsabilitats que
actualment tenen els ens locals respecte a les altres administracions.

Es per a tot aix0, es proposa al Ple de la Corporacid I'aprovacié de la present mocid
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ACORD

Primer.- Instar el Congrés, el Senat, el Parlament de Catalunya i els Governs de
I'Estat i de la Generalitat, a una reforma estructural del finangament dels ens locals
que asseguri el compliment del principi de suficiéncia financera.

Segon.- Impulsar una taula de negociacié amb la Generalitat, per una banda,-amb
el Govern de I'Estat per una altra, i les entitats municipalistes més representatives
per establir les bases del nou finangament local.

Tercer.- Mentre s'acorda el nou sistema de finangament local, cal habilitar de
manera conjuntural un repartiment més equitatiu dels tributs i els ingressos de
I'Estat i que la participacid dels ens locals es correspongui amb les seves
competencies, la prestacié de serveis impropis i resolgui la nul-la capacitat del
sistema de financament actual per a donar resposta a les necessitats de la nostra
ciutadania.

Quart.- Instar el Govern de |'Estat a impulsar conjuntament amb els diferents
territoris de I'Estat un nou sistema de finangament just i equilibrat que acabi amb el
deficit fiscal o es crei un topall maxim de solidaritat envers I'Estat seguint els
models més avancats d’Europa, amb regles explicites i claredat de xifres i que
garanteixi que tots els ciutadans reben les mateixes prestacions i serveis.

Cinqueé.- Instar el Govern de I'Estat a derogar la LRSAL. L'objectiu que perseguia
inicialment aquesta Llei, parcialment ja derogada, no té avui cap sentit i limita
I'autonomia local a I'hora de donar resposta als reptes actuals. Instar també a
modificar la Llei d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera de manera
que la seva aplicacié se suavitzi i flexibilitzi perqué les entitats locals disposin de
major autonomia en la despesa publica.

Sisé.- Instar el Govern de la Generalitat que constitueixi una comissi6 amb les
entitats municipalistes més representatives per treballar conjuntament els
continguts de l'avantprojecte de Llei de Governs i Finances locals de Catalunya. En
aquesta proposta cal afrontar, entre altres prioritats, el finangament dels Consells
Comarcals.

Sete.- Comunicar els presents acords al Govern de I’Estat, al Govern de la
Generalitat, al Parlament de Catalunya, al Congrés de Diputats, al Senat, a
I’Associacié Catalana de Municipis i a la Federacié de Municipis de Catalunya.

El debat es por visionar a :

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=88m05s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvXxPMO&t=6798s#t=88m21s
Rosa Maria Melero (secretaria)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=90m34s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)
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https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=90m40s
Jaume Butinya (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=91m40s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

La mocid, un cop sotmesa a votacio, és aprovada per UNANIMITAT.

Vots a favor (21)

GM Junts Banyoles-CM: Miquel Noguer Planas, Jordi Congost Genis, Ester Busquets
Fernandez, Miquel Cuenca Vallmajé, Anna Tarafa Guell, Albert Tubert Yani, Gemma
Feixas Mir, Jordi Carretero Navarro, Ariadna Llop Busd, Josep M. Teixidor Boadas i
Ana Comalat Roca.

GM ERC-SomB: Jaume Butinya Sitja, Eulalia Turro Ventura, David Carvajal
Carbonell, Ndria Martinez Bosch, Albert Masdevall Palomo i Mertixell Satorras
Catala.

GM SBNY-CUP-AMUNT: Jana Soteras Melguizo, Sandra Pazos Massanas i Zaida Vidal
Verdaguer.

GM PSC-CiP-CP: Joaquim Callis Fernandez.

PRECS I PREGUNTES

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=93m01s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPM0O&t=6798s#t=93m07s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=99m49s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=104m19s
Miquel Cuenca (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=106m37s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=108m48s
Joaquim Callis (PSC-Cip-CP)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=112m45s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=114m21s
Jana Soteras (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=115m11s
Sandra Pazos (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=118m29s
Zaida Vidal (SBNY-CUP-AMUNT)
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https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=120m16s
Miquel Noguer (Junts Banyoles — CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=123m31s
Ester Busquets (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=124m16s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=128m50s
Sandra Pazos (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=130m33s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=132m10s
Zaida Vidal (SBNY-CUP-AMUNT)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvXPMO&t=6798s#t=132m46s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvXxPMO&t=6798s#t=132m55s
Jaume Butinya (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=141m20s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=149m46s
Jordi Congost (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=152m07s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=152m30s
Jaume Butinya (ERC-SomB-AM)

https://www.youtube.com/watch?v=LsmPKOvxPMO&t=6798s#t=154m08s
Miquel Noguer (Junts Banyoles - CM)

CLOENDA. Sense cap altre assumpte a tractar, I'alcalde conclou aquesta sessio, i
aixeca la sessid a les 22:10 hores de la qual cosa, com a secretaria, dono fe.

DILIGENCIA per fer constar que l'acta de la sessid ordinaria del dia 27 de
novembre de 2023 ha quedat en 36 pagines.
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