
 

 

 

EDICTE 
 

  emès  la  resolució  núm. 
2023DECR004769, de data 20 d de 2023, que es transcriu: 
 
ANTECEDENTS DE FET: 
 

1. Per Junta de Govern Local de la Corporació de data 7 d agost de 2023, es va 
aprovar la convocatòria i les bases reguladores dels processos de selecció de 
les segones Borses de Treball de Treballadors/es Socials i Tècnics/ques 
Programes Socials a l Ajuntament de Banyoles. 

 
2. Aquestes -

Tauler i en la Butlletí Oficial de la Província núm. 154 (Núm. edicte 7029) de 
data 9 d agost de 2023. També un anunci extractat en el Diari Oficial de 
Catalunya núm. 8981 del dia 17 d agost de 2023. 
 

3. El termini de presentació de sol·licituds de participació en el procés de 
selecció per a la constitució d una segona borsa de treball de 
Treballadors/es Socials a l Ajuntament de Banyoles, es va iniciar el dia 18 
d agost i va finalitzar el dia 6 de setembre de 2023. 

 
4. Per Decret d 3DECR004376 de 28 de setembre de 2023 es va 

declarar aprovada la relació provisional , el 
nomenament del tribunal qualificador i les dates de les proves del procés de 
selecció per a la constitució d una segona borsa de treball de Treballadors/es 
Socials a l Ajuntament de Banyoles. 
 

5. En data 29 de setembre de 2023 te de la relació 
provisional mesos i exclosos del procés de selecció per a la constitució 
d una segona borsa de treball de Treballadors/es Socials a l Ajuntament de 
Banyoles a la seu electròni  i -Tauler i per tant el 
termini per esmenar la falta o aportar els documents requerits a les bases 
que regeixen el procés de selecció es va acabar el dia 16 d octubre de 2023. 

 
6. Els aspirants detallats a continuació han presentat per els 

documents requerits per tal de ser admesos a la convocatòria: 
 

Entrada Nom Identificació Documents presentats 

E2023017829 
Font i Montalban, 
Paula 

***6581** 
- Certificat de la inexistència  
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual  

E2023017835 Geli Hors, Judit ***4649** 
- Certificat de la inexistència  
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual actualitzat. 

E2023017952 
Daranas i Mares, 
Olívia 

***2435** 
- Certificat de la inexistència  
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual actualitzat. 



 

 

 

E2023018013 
Gonzalez Carrillo, 
Mireia 

***8095** 

- Certificat de la inexistència  
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual; Certificat del nivell de suficiència de 
català C1 i permís de conduir classe B. 

E2023018305 
Bardera Badosa, 
Blanca 

***6199** 
- Certificat de la inexistència  
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual  

E2023018319 
Viñals Mallofre, 
Anna 

***5059** 
- Certificat de la inexistència  
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual  

E2023018441 
Quintana Vehí, 
Martí 

***7636** 
- Certificat de la inexistència ntecedents 
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat 
sexual actualitzat. 

 
7. Vist que les sol·licituds esmentades reuneixen els requisits per a ser 

admesos a la convocatòria de selecció, i han estat registrades dins el termini 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, cal 
aspirants admesos i exclosos. 

 
8. La Sra. Judit Payá Otero amb número d identificació ***6595** (RGE 

2023018144) ha presentat una sol·licitud amb documents annexos, no 
obstant no ha acreditat ni la titulació requerida, ni el nivell de català ni el 
certificat de la inexistència d antecedents penals per delictes contra la 
llibertat i indemnitat sexual actualitzat motiu pel qual s ha de declarar 
exclosa de la convocatòria. 

 
FONAMENTS DE DRET. 
 

I.  Real Decret Legislatiu 5/2015, del TREBEP disposa que les 
administracions públiques seleccionaran el seu personal funcionari i laboral 
mitjançant el procediments que garanteixin els principis constitucionals de 
Igualtat, mèrit i capacitat, a més dels de publicitat en de les convocatòries i 
de les seves bases, transparència, imparcialitat i professionalitat dels òrgans 
de selecció i independència i discrecionalitat tècnica  

 
II. l Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 

aprova el reglament del personal al servei de les Entitats locals, el 
procediment de selecció  correspon fer 
al president de la Corporació. 
 

III. La base quarta de les bases que regeixen el procés de selecció disposa que 
un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds la Presidència de la 
Corporació dictarà una resolució per la qual es declararà aprovada la relació 
d aspirants provisional d admesos i exclosos amb les persones exemptes de 
realitzar les proves de coneixement de llengua catalana. 
 
Les persones aspirants disposaran d un termini de 10 dies hàbils, comptats a 
patir de l endemà de la publicació de la resolució esmentada, per presentar 
possibles reclamacions adreçades a esmenar els defectes que pugui contenir 
la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses i, si s escau, la 



 

 

 

recusació del Tribunal qualificador. Si les persones excloses no presenten 
esmena dels defectes que se uta, la seva sol·licitud s
cap altre tràmit. 

 
Una vegada finalitzat el termini previst a l apartat anterior, l Alcaldia farà 
pública una resolució amb la llista definitiva de persones admeses i 
excloses, la designació del tribunal qualificador  i la data i hora de les proves 
amb l ordre d actuació, si s escau, de les persones aspirants. Aquesta 
resolució es publicarà al 
electrònica untament de Banyoles. Les successives publicacions dels 

ucions del tribunal qualificador i 
resultats definitius) també es faran públiques de la mateixa manera i i 
aquesta publicació tindrà els efectes de la notificació.  

 
ompetències que li atorga l icle 53.1 del DL 2/2003, de 28 

el text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya, aquesta Alcaldia-Presidència. 
 
DECRETA 
 
Primer.- Aprovar la llista definitiva de candidats admesos i exclosos del procés de 
selecció per a la constitució d una segona borsa de Treballadors/es 
Socials, que està formada pels següents candidats: 
 
Aspirants admesos: 
 

Núm. Entrada Nom Identificació 
1 E2023015376 Viñals i Padilla, Laia ***6658** 
3 E2023015560 Daranas i Mares, Olívia ***2435** 
4 E2023015604 Viñals Mallofre, Anna ***5059** 
5 E2023015632 Gonzalez Carrillo, Mireia ***8095** 

6 E2023015637 Sala Vila, Gemma ***2142** 
7 E2023015671 Guerrero i Calvo, Jordi ***7415** 

8 E2023015767 Juwara Gaki, Mahamadou ***2845** 
9 E2023015768 Padilla Martinez, Rosa Pilar ***0216** 
10 E2023015918 Geli Hors, Judit ***4649** 
12 E2023016137 Bardera Badosa, Blanca ***6199** 
13 E2023016226 Font i Montalban, Paula ***6581** 

15 E2023016289 Lopez Menor, Marta ***9377** 
16 E2023016296 Quintana Vehí, Martí ***7636** 

17 E2023016313 Baixes i Hukova, Natàlia ***4748** 

18 E2023016317 Ettehadi-Abari Bello, Sara ***7787** 

20 E2023016327 Guirado Rodriguez, Miriam ***6417** 

21 E2023016332 Pujol Palou, Berta ***3791** 
 
Aspirants exclosos: 
 

Núm. Entrada Nom Identificació Motiu 



 

 

 

2 E2023015496 
Payá Otero, 
Judit 

***6595** 

-No acreditar estar en possessió de la 
titulació requerida a les bases del procés ni 
la inexistència  penals per 
delictes contra la llibertat i indemnitat sexual 
(antiguitat màxima de 3 mesos a comptar 
des del primer dia de presentació 
d'instàncies) ni el nivell de suficiència de 
català C1 

11 E2023016015 
Fernandez 
Planton, 
Juan Ramon 

***4661** 
- No aportar el document acreditatiu d'haver 
satisfet els drets d'examen o documentació 
justificativa d'estar inscrita a l'atur. 

14 E2023016285 
Salazar 
Cayuela, 
Maria 

***5610** 

-No aportar actualitzat el certificat de la 
inexistència  penals per 
delictes contra la llibertat i indemnitat sexual 
(antiguitat màxima de 3 mesos a comptar 
des del primer dia de presentació 
d'instàncies) ni acreditar el nivell de 
suficiència de català C1. 

19 E2023016321 
Mates 
Utrera, 
Raquel 

***4968** 

-No aportar actualitzat el certificat de la 
inexistència  penals per 
delictes contra la llibertat i indemnitat sexual 
(antiguitat màxima de 3 mesos a comptar 
des del primer dia de presentació 
d'instàncies) 

22 E2023016333 
Duarte 
Gonzalez, 
Judit 

***6801** - No aportar el currículum vitae de l'aspirant 

 
Segon.- Confirmar el nomenament del Tribunal Qualificador i les dates de les 
proves selectives els dies 25 i 27 d octubre i 2 de novembre de 2023 aprovades 
per Resolució d Alcaldia 2023DECR004376 de 28 de setembre de 2023.  
 
Tercer.- Publicar la resolució a la Seu Electrònica i a l e-Tauler i comunicar als 
interessats que aquesta publicació tindrà els efectes de la notificació. 
 
L  
 


