
 

 

 

EDICTE 
 

  emès  la  resolució  núm. 
2023DECR002766, de data 5 de juny de 2023, que es transcriu: 
 
Antecedents: 
 
1. Per Junta de Govern Local de la Corporació de data 17 d abril de 2023, es va 

aprovar la convocatòria i les bases reguladores del procediment de selecció 
d una persona com a tècnic/a de desenvolupament local de l Ajuntament 
per portar a terme les accions previstes en el Pla de treball del 
Programa d Orientació i intermediació laboral Banyoles-Pla de l Estany i 
vinculada a la subvenció atorgada per la  Diputació de Girona per  a la 
consolidació de personal tècnic en  de promoció econòmica i 
desenvolupament local de les entitats adherides a la XSLPE (2022-2025).   

 
2. Aquestes bases es van -Tauler 

i en la Butlletí Oficial de la Província núm. 82 (Núm. edicte 3235) de data 27 
d abril de 2023. També un anunci extractat en el Diari Oficial de Catalunya núm. 
8910 del dia 8 de maig de 2023. 

 
3. El termini de presentació de sol·licituds de participació en el procés de selecció 

d una persona com a tècnic/a de desenvolupament local de l Ajuntament per 
portar a terme les accions previstes en el Pla de treball del Programa 
d Orientació i intermediació laboral Banyoles-Pla de l Estany, es va iniciar el dia 
9 de maig i va finalitzar el dia 29 de maig de 2023, ambdós inclosos. 

 
Fonaments de dret: 
 

I.  del Real Decret Legislatiu 5/2015, del TREBEP disposa que les 
administracions públiques seleccionaran el seu personal funcionari i laboral 
mitjançant el procediments que garanteixin els principis constitucionals de 
Igualtat, mèrit i capacitat, a més dels de publicitat en de les convocatòries i de 
les seves bases, transparència, imparcialitat i professionalitat dels òrgans de 
selecció i independència i discrec  

 
II. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qua

el reglament del personal al servei de les Entitats locals, el procediment de 
selecció  correspon fer al president de la 
Corporació. 

 
III. La base cinquena de les bases que regeixen el procés de selecció disposa que 

un cop finalitzat el termini de presentació d instàncies es publicarà a la seu 
Ajuntament de Banyoles, ts admesos i exclosos. En la 

mateixa resolució es farà pública la composició del tribunal de selecció, i la data de 
celebració de les proves. 

 
l 3, de 28 

Catalunya, aquesta Alcaldia-Presidència. 



 

 

 

 
DECRETA 
 
Primer.-  Declarar aprovada la relació provisional ants admesos i exclosos, 
que està formada pels següents candidats: 
 
Aspirants admesos: 
 

Núm. Entrada Nom Identificació 

2 E2023009472 LOPEZ BOLEA, JULIA ***6071** 
3 E2023009605 TURIAS FRAISINO, ESTER ***5185** 
4 E2023009611 NICOLAU SOLDEVILA, GEMMA ***6668** 
5 E2023009851 RAMBLA DURAN, DIANA ***5443** 
6 E2023010044 DALMAU VENTURA, ANNA ***3040** 
7 E2023010149 CORCOY PONS, MARIA CARME ***7169** 
8 E2023010282 FORNES COLOMER, PILAR ***8662** 
9 E2023010283 MARTINEZ BLANCAFOR, SIGRID ***7697** 
10 E2023010378 RODRIGUEZ MARTINEZ, NATÀLIA ***1867** 
11 E2023010442 GAÑAN GANGONELLS, ANGELA ***6486** 
12 E2023010540 NUÑEZ COLL, MARIA FE ***7041** 

13 E2023010601 FERRER POUS, BERTA ***6274** 
14 E2023010638 VILA PAYET, PATRICIA ***7022** 
15 E2023010672 CAPUTO, MICHELA ***7951** 
16 E2023010680 GUEVARA CARRASCO, MERCEDES REMEDIOS ***9866** 

 
Aspirant exclòs: 
 
Núm. Entrada Nom Identificació Motiu 

1 E2023009451 GRAMUNT PUJOL, 
ARTAL ***5211** 

- No presentar el justificant d'haver 
satisfet els drets d'examen o acreditar 
estar inscrit a l'atur. 

 
Segon.- Requerir a l aspirant exclòs de la convocatòria perquè dins del termini 
de 10 dies hàbils, comptadors des del dia següent a la pub
resolució en el tauler electrònic d rporació i a la seu 
electrònica de , esmeni la falta o aporti els documents requerits a 
les bases que regeixen el procé e la Llei 
39/2015, de e, de Procediment Administratiu Comú de les 

t que si no ho fa es considerarà que 
desisteix de la seva petició. 
 
D ) de les bases l ingrés dels drets d amen només es podia 
realitzar abans o en el mateix moment de presentar la sol·licitud, i no s
pagament fora de termini. És a dir, l aspirant exclòs només pot esmenar la falta si 
va realitzar el pagament dins el termini de presentació d tàncies, del 9 al 29 de 



 

 

 

maig de 2023, ambdós inclosos o presentant el justificant d com a 
demandant d ació en el Servei d Ocupació de Catalunya.  
 
Tercer.- Els aspirants admesos han acreditat el certificat de nivell C1 de català 
equivalent o superior i per tant no s ha de realitzar la prova de coneixements de 
Català. 
 
Quart.- Nomenar el tribunal qualificador que, de conformitat amb la base sisena de 
les bases generals esmentades, estarà integrat pels membres següents: 
 
President 
 
La Secretària de la Corporació o persona en qui delegui  
 
Titular: Sra. Cristina Palomino Pellicer 
Suplent:     Sra. Mireia Llorens Ruiz 
 
Vocals 
 
A) El Cap de Servei de Promoció Econòmica i Programes de l Ajuntament de 
Banyoles o persona en qui delegui.  
 
Titular: Sr. Ramon Quintanas Feixas 
Suplent: Sra. Pau Salvador Roble 
  
B) Un/a tècnic/a expert en la matèria o persona en qui delegui. 
 
Titular: Sra. Ariadna Villegas Torras 
 Agència d Innovació i desenvolupament de la Garrotxa.  
 
Suplent: Sr. Francesc Feliu Badosa 
 
C) Un/a representant de l Escola d Administració Pública de Catalunya, a proposta 
de la mateixa Escola. 
 
Titular: Sra. Maria Carme Vidal Sastre 
 Departament d Empresa i Treball 
 
Suplent: Sra. Rosa Hernández Garriga 
 Consorci de Benestar Social del Gironès - Salt 
 
Secretari/a del Tribunal 
 
La Cap de Recursos Humans o persona en qui delegui. 
 
Titular: Sra. Carme Vila Pujol.   
Suplent: Sra. Elisabeth Obiols Álvarez 
 
Els membres del Tribunal Q -se de formar-ne part  quan 
concorrin les circumstàncies previstes 3 de la Llei 40/2015, d

e, del Règim Jurídic del Sector Públic. 



 

 

 

 
Els aspirants podran recusar els membres del Tri cord amb el que disposa 

  
 
Cinquè.- Fixar com a dates de les proves selectives els dies 26, 29 i 30 de juny 
i 19 de juliol de 2023. serà el següent: 
 
A.-   
 
Primer exercici: Prova de coneixements. 
 
Prova escrita, realització d una prova consistent en respondre 10 preguntes 
relatives al temari annex a les bases. El termini per a la realització de la prova 
escrita serà de 60 minuts. La puntuació màxima d aquest apartat serà de 10 punts, 
quedant exclosos els/les aspirants que no arribin a una puntuació mínima de 5 
punts. 
 
Data: 26 de juny de 2023. 
Hora  09:30 hores 
Lloc: Sala La Cúpula 
Adreça:  c/ Pere Alsius, 12 3r de Banyoles  
 
Segon exercici: Prova pràctica. 
 
Consistirà en resoldre, per escrit, un supòsit amb les funcions del lloc de treball i 
amb el temari annex, amb l objectiu de valorar els coneixements i competències 
dels aspirants respecte al lloc de treball convocat. El termini per a la realització de 
la prova escrita serà de 60 minuts. La puntuació màxima d aquest apartat serà de 
10 punts, quedant exclosos els/les aspirants que no arribin a una puntuació mínima 
de 5 punts. 
 
Data: 29 de juny de 2023. 

 09:30 hores 
Lloc: Sala La Cúpula 
Adreça:  c/ Pere Alsius, 12 3r de Banyoles  
 
Prova de coneixements de català  (de caràcter obligatori i eliminatori) 
 
Els aspirants admesos a la convocatòria han acreditat el certificat de nivell C1 de 
català equivalent o superior i per tant no han de realitzar la prova de coneixements 
de Català. 
 
Quart exercici: Avaluació  de competències professionals requerides per 
l òptim desenvolupament de les funcions del lloc de treball mitjançant la 
realització de proves d aptitud i personalitat, i entrevista personal. De 
caràcter obligatori i no eliminatori . 
 
Consistirà en la realització d un test psicotècnic que compleixi els requisits de 
validesa i fiabilitat i que hagin estat estandarditzats i tipificat en una àmplia mostra 
de població, que permeti garantir la confiança en els resultats obtinguts, que es 
concretarà en un qüestionari de personalitat adequat al perfil requerit per a 



 

 

 

l exercici d aquest lloc de treball. Aquesta prova es completarà amb una entrevista 
personal dels aspirants per tal d integrar tots els elements explorats anteriorment i 
conèixer el nivell d adequació de les habilitats i aptituds dels aspirants a les 
següents competències: Iniciativa/autonomia, treball en equip, habilitats 
interpersonals i organització del treball. 
 
El resultat d aquesta prova serà valorat conjuntament amb l entrevista personal i 
s obtindrà una puntuació entre 0 i 5 punts, en funció del grau d adequació de cada 
aspirant a les competències requerides per al perfil professional.  
Aquesta prova l executarà un tècnic professional competent el qual facilitarà al 
tribunal l avaluació corresponent d acord amb els criteris a dalt esmentats. 
 
Prova Test Psicotècnic: 
 
Data: 30 de juny de 2023. 
Hora  09:00 hores 
Lloc: Sala La Biblioteca de l ajuntament 
Adreça:  Passeig Indústria, 25 de Banyoles  
 
Entrevista: 
 
Data: 30 de juny de 2023. 
Hora  A partir de les 10:00 hores amb un interval de 30 
minuts per aspirant, l  es determinarà a l te de resultats 
del segon exercici. 
Lloc: Sala Serveis a les Persones de l juntament 
Adreça:  Passeig Indústria, 25 de Banyoles  
 
 
B. - Fase de concurs:  
 
Consistirà en la valoració per part del Tribunal qualificador dels mèrits al·legats 
sobre la documentació acreditativa aportada per cada aspirant en el moment de 
presentar la sol·licitud. 
 
Data: 19 de juliol de 2023. 
Hor  09:00 hores 
Lloc: Sala La Biblioteca de l ajuntament 
Adreça:  Passeig Indústria, 25 de Banyoles  
 
Sisè.- Convocar als membres del Tribunal Qualificador per a la constitució de 
esmentat Tribunal, els dies 26 i 29 de juny de 2023 a les 09:00 h del matí, a 

la Sala La Cúpula de l Ajuntament, situada al c/ Pere Alsius, 12 3r de 
Banyoles. 
 
Setè.- Convocar als aspirants admesos per a la realització del primer exercici el 
dia 26 de juny de 2023, a les 9:30 hores del matí, a la Sala La Cúpula de 
l Ajuntament, situada al c/ Pere Alsius, 12 3r de Banyoles. 
 
Vuitè.- Convocar als aspirants que hagin superat el primer exercici, per a la 
realització del segon exercici el dia 29 de juny de 2023, a les 9:30 hores del 



 

 

 

matí, a la Sala La Cúpula de l Ajuntament, situada al c/ Pere Alsius, 12 3r de 
Banyoles. 
 
Novè.- Convocar als aspirants que hagin superat el primer i segon exercici, per a la 
realització del quart exercici el dia 30 de juny de 2023, a les 9:00 hores del 
matí, a la Sala La Biblioteca de l Ajuntament, situada al c/ Pere Alsius, 12 3r 
de Banyoles. 
 
Desè.- Convocar als membres del Tribunal Qualificador el dia 19 de juliol de 
2023, a les 09:00 hores del matí a la Sala La Biblioteca de l Ajuntament de 
Banyoles, situada al Passeig Indústria, 25 de Banyoles, per a la valoració de 
mèrits dels aspirants que hagin superat tots els exercicis de la fase d oposició. 
 
En el supòsit que es presentin rec esos i exclosos, que 
fossin acceptades mesos, podrà fixar-se 
una nova data a la resolució que aprovés la l closos o 
confirmar-se la data acordada. 
 
L  
 
 


